
 

H γνησιότητα του παρόντος μπορεί να επιβεβαιωθεί από το https://www.businessregistry.gr/publicity

Η παρούσα ανακοίνωση αποτελει προιόν αυτοματοποιημένης καταχώρισης δυνάμει της διάταξης του άρθρου 26 του

ν.4919/2022 με μέριμνα και ευθύνη του υπόχρεου.

Ελληνική Δημοκρατία

Κεντρική Ένωση Επιμελητηρίων

ΥΠΗΡΕΣΙΑ ΥΠΟΣΤΗΡΙΞΗΣ ΚΑΙ ΑΝΑΠΤΥΞΗΣ ΤΩΝ

ΠΛΗΡΟΦΟΡΙΑΚΩΝ ΣΥΣΤΗΜΑΤΩΝ Γ.Ε.ΜΗ. ΚΑΙ ΥΜΣ

Θεσσαλονίκη,28/10/2026

Αριθ. Πρωτ.:4311110

Αρμόδια Υπηρεσία ΓΕΜΗ: ΕΜΠΟΡΙΚΟ & ΒΙΟΜΗΧΑΝΙΚΟ

ΕΠΙΜΕΛΗΤΗΡΙΟ  ΘΕΣ/ΝΙΚΗΣ

Τηλέφωνο: 2310370100

E-mail: root@ebeth.gr

ΑΝΑΚΟΙΝΩΣΗ

Αυτοματοποιημένης Καταχώρισης στο Γενικό Εμπορικό Μητρώο (Γ.Ε.ΜΗ.), στοιχείων της Ανώνυμης Εταιρείας με την

επωνυμία BLUE VALUE ΜΟΝΟΠΡΟΣΩΠΗ ΑΝΩΝΥΜΗ ΕΤΑΙΡΕΙΑ, το διακριτικό τίτλο BLUE VALUE και αριθμό

ΓΕΜΗ 160395604000.

Την  28/10/2026  καταχωρήθηκαν  αυτοματοποιημένα  στο  Γενικό  Εμπορικό  Μητρώο  (Γ.Ε.ΜΗ.),  με  Κωδικό  Αριθμό

Καταχώρησης 6281574, οι εγκεκριμένες από την 09/10/2026 Γενική Συνέλευση οικονομικές καταστάσεις με τις σχετικές

εκθέσεις  όπου  από  την  κείμενη  νομοθεσία  απαιτούνται  της  Ανώνυμης  Εταιρείας  με  την  επωνυμία  «BLUE  VALUE

ΜΟΝΟΠΡΟΣΩΠΗ ΑΝΩΝΥΜΗ ΕΤΑΙΡΕΙΑ», το διακριτικό τίτλο «BLUE VALUE» και αριθμό ΓΕΜΗ 160395604000, για τη

χρήση 01/01/2025 έως 31/12/2025.

Οι οικονομικές καταστάσεις με τις σχετικές εκθέσεις όπου από την κείμενη νομοθεσία απαιτούνται αποτελούν αναπόσπαστο

μέρος της παρούσας ανακοίνωσης.



5η Εταιρική Χρήση (1η ΙΑΝΟΥΑΡΙΟΥ -  31 ΔΕΚΕΜΒΡΙΟΥ 2025)

5th Corporate Use (1st January -31 December 2025)

BLUE VALUE ΜΟΝΟΠΡΟΣΩΠΗ ΑΝΩΝΥΜΗ ΕΤΑΡΕΙΑ

δ.τ.: BLUE VALUE

Αριθμ. Γ.Ε.ΜΗ.: 160395604000

Α.Φ.Μ.: 801627379

ΓΙΑΝΝΙΤΣΩΝ 80, ΤΚ: 54627 ΘΕΣΣΑΛΟΝΙΚΗ

ΟΙΚΟΝΟΜΙΚΕΣ ΚΑΤΑΣΤΑΣΕΙΣ της 31ης ΔΕΚΕΜΒΡΙΟΥ  2025



BLUE VALUE ΜΟΝΟΠΡΟΣΩΠΗ ΑΝΩΝΥΜΗ ΕΤΑΡΕΙΑ

δ.τ.: BLUE VALUE

ΟΙΚΟΝΟΜΙΚΕΣ ΚΑΤΑΣΤΑΣΕΙΣ της 31ης ΔΕΚΕΜΒΡΙΟΥ  2025
5η Εταιρική Χρήση (1η ΙΑΝΟΥΑΡΙΟΥ -  31 ΔΕΚΕΜΒΡΙΟΥ 2025)

Ισολογισμός Ατομικές χρηματοοικονομικές καταστάσεις - (Χρηματοοικονομικά στοιχεία σε κόστος κτήσης) -Ποσά σε ευρώ
Σημείωση Σημείωση 2025 2024

Α. Μη κυκλοφορούντα περιουσιακά στοιχεία Α. Καθαρή θέση

Ενσώματα πάγια Καταβλημένα κεφάλαια
      Ακίνητα Β.1       Κεφάλαιο Β.3 250.000,00 250.000,00

      Μηχανολογικός εξοπλισμός Β.1       Υπέρ το άρτιο Β.3 0,00 0,00

      Λοιπός εξοπλισμός Β.1       Καταθέσεις ιδιοκτητών Β.3 0,00 0,00

      Επενδύσεις σε ακίνητα Β.1       Ίδιοι τίτλοι Β.3 0,00 0,00

      Βιολογικά περιουσιακά στοιχεία Β.1 Σύνολο (α) 250.000,00 250.000,00

      Λοιπά ενσώματα στοιχεία Β.1

Σύνολο(a) Διαφορές εύλογης αξίας

      Διαφορές αξίας ενσωμάτων παγίων 0,00 0,00

Άυλα πάγια στοιχεία       Διαφορές αξίας διαθέσιμων για πώληση 0,00 0,00

      Δαπάνες ανάπτυξης Β.1       Διαφορές αξίας στοιχείων αντιστάθμισης ταμειακών ροών 0,00 0,00

      Υπεραξία Β.1 Σύνολο (β) 0,00 0,00

      Λοιπά άυλα Β.1

Σύνολο (β) Αποθεματικά και αποτελέσματα εις νέο

      Αποθεματικά νόμων ή καταστατικού Β.3 23.599,77 20.157,87

Προκαταβολές και μη κυκλοφορούντα στοιχεία       Αφορολόγητα αποθεματικά Β.3 0,00 0,00

υπό κατασκευή (γ) Β.1       Αποτελέσματα εις νέο Β.3 809.162,87 452.833,91

Σύνολο (γ) 832.762,64 472.991,78

Χρηματοοικονομικά περιουσιακά στοιχεία 
     Δάνεια και απαιτήσεις Β.2.2 Συναλλαγματικές διαφορές (δ) 0,00 0,00

     Χρεωστικοί τίτλοι

     Συμμετοχές σε θυγατρικές, συγγενείς και κοινοπραξίες Β.19 Α. Σύνολο καθαρής θέσης  (α+β+γ+δ) 1.082.762,64 722.991,78
     Λοιποί συμμετοχικοί τίτλοι

     Λοιπά Β. Προβέψεις

Σύνολο (δ)       Προβέψεις για παροχές σε εργαζομένους Β.2.9 17.683,26 13.141,77

      Λοιπές προβλέψεις Β.2.9 0,00 0,00

Αναβαλλόμενοι φόροι (ε) Σύνολο (ε) 17.683,26 13.141,77

Α . Σύνολο μη κυκλοφορούντων (α+β+γ+δ+ε) Γ. Υποχρεώσεις

Μακροπρόθεσμες υποχρεώσεις

Κυκλοφορούντα περιουσιακά στοιχεία       Μακροπρόθεσμα Δάνεια Β.2.6 0,00 0,00

Αποθέματα       Λοιπές μακροπρόθεσμες υποχρεώσεις Β.2.7 0,00 0,00

      Έτοιμα και ημιτελή προϊόντα       Κρατικές επιχορηγήσεις Β.2.8 0,00 0,00

      Εμπορεύματα       Αναβαλλόμενοι φόροι 0,00 0,00

      Πρώτες ύλες και διάφορα υλικά Σύνολο (στ) 0,00 0,00

      Βιολογικά περιουσιακά στοιχεία

      Προκαταβολές για αποθέματα Βραχυπρόθεσμες υποχρεώσεις
      Λοιπά αποθέματα       Τραπεζικά δάνεια 0,17 0,00

Σύνολο (στ)       Βραχυπρόθεσμο μέρος μακροπροθέσμων δανείων 0,00 0,00

      Εμπορικές υποχρεώσεις Β.2.4 99.543,40 48.838,03

Χρηματοοικονομικά στοιχεία και προκαταβολές       Φόρος εισοδήματος 104.550,42 24.219,95

      Εμπορικές απαιτήσεις       Λοιποί φόροι και τέλη 185.461,49 100.076,23

      Δουλευμένα έσοδα περιόδου Β.2.1       Οραγνισμοί κοινωνικής ασφάλισης 36.570,42 23.773,58

      Λοιπές απαιτήσεις       Λοιπές υποχρεώσεις Β.2.5 1.448,98 341,46

      Λοιπά Χρηματοοικονομικά Στοιχεία Β.2.2       Έξοδα χρήσεως δουλευμένα 2.029,08 1.032,88

      Προπληρωμένα έξοδα       Έσοδα επόμενων χρήσεων 0,00 0,00

      Ταμειακά διαθέσιμα και ισοδύναμα Σύνολο (ζ) 429.603,96 198.282,13

Σύνολο (ζ) Β.2.3

Γ. Σύνολο υποχρεώσεων (στ + ζ) 429.603,96 198.282,13

Β. Σύνολο κυκλοφορούντων (στ + ζ)

Σύνολο καθαρής θέσης, προβλέψεων και

Σύνολο ενεργητικού (Α + Β ) υποχρεώσεων (Α+Β+Γ) 1.530.049,86 934.415,68

0,00 0,00

Β.3: Κατάσταση Μεταβολών Καθαρής Θέσης περιόδου

Σύνολο

Υπόλοιπο 653.157,31

Μεταβολές λογιστικών πολιτικών και διόρθωση λαθών 0,00

Μεταβολές στοιχείων στην περίοδο 0,00

Εσωτερικές μεταφορές 0,00

Διανομές στους φορείς 0,00

Αποτελέσματα περιόδου 69.834,47

Υπόλοιπο 722.991,78

Μεταβολές στοιχείων στην περίοδο 0,00

Εσωτερικές μεταφορές -2.935,10

Διανομές μερισμάτων 0,00

Αποτελέσματα περιόδου 362.705,96

Υπόλοιπο 1.082.762,64

Β.2.1: Κατάστασης Αποτελεσμάτων κατά λειτουργία

Σημείωση 2024 Ο Διευθύνων Σύμβουλος Ο Αναπληρωτής Διευθύνων Σύμβουλος

Κύκλος εργασιών (καθαρός) Β.8.1

Κόστος πωλήσεων

Μικτό αποτέλεσμα

Λοιπά συνήθη έσοδα Β.8.1

Έξοδα διοίκησης

Έξοδα διάθεσης

Παμπουκίδης Σπυρίδων Παμπουκίδης Άγγελος

Λοιπά έξοδα και ζημίες ΑΔΤ: ΑΝ714594 ΑΔΤ: Α01919677

Απομειώσεις περιουσιακών στοιχείων (καθαρό ποσό)

Κέρδη & ζημίες από διάθεση μη κυκλοφορούντων στοιχείων

Κέρδη & ζημίες από επιμέτρηση στην εύλογη αξία

Έσοδα συμμετοχών και επενδύσεων

Κέρδος από αγορά οντότητας ή τμήματος σε τιμή ευκαιρίας Ο Προιστάμενος Λογιστηρίου

Λοιπά έσοδα και κέρδη

Αποτελέσματα προ φόρων-τόκων και αποσβέσεων (EBITDA)

Αποτελέσματα προ τόκων και φόρων

Πιστωτικοί τόκοι και συναφή έσοδα

Χρεωστικοί τόκοι και συναφή έξοδα

Αποτέλεσμα προ φόρων  Ανδρέας Πετρίδης

Φόροι εισοδήματος ΑΔΤ : Α01453586

Αποτέλεσμα περιόδου μετά από φόρους Αρ.Αδ.: 007789 Α Τάξης69.834,47
-104.550,42

0,00

0,00

0,00

662.513,03

0,00

662.513,03

462.900,71

-28,00

0,00

0,00 0,00

362.705,96

275.538,67

0,00

275.538,67

93.940,76

-144,07

0,00

0,00

0,00

0,00

1.212,43

95.009,12

0,00

-954,70

94.054,42

-24.219,95

6.000,00

468.872,71

0,00

-1.616,33

467.256,38

496.082,93 122.694,98

-90.368,30

-109.244,02

0,00 0,00 362.705,96

31/12/2025 250.000,00 0,00 0,00 0,00 0,00 23.599,77 0,00 809.162,87

0,00 0,00

1.091.965,68

-816.427,01

-79.103,29

-102.494,62

2025
1.514.806,15

-852.293,12

31/12/2023

31/12/2024

0,00 0,00 0,00

0,00 0,00 0,00

0,00 0,00 0,00

0,00 0,00 0,00

0,00 0,00

0,00 0,00 0,00 0,00 0,00

-3.441,90

-2.935,100,00 0,00

20.157,87 0,00

0,00 0,00 0,00 0,00

250.000,00 0,00 0,00 0,00 0,00

0,00 0,00

0,00

0,00

-11.940,69

0,00

0,00

69.834,47

452.833,91

Αποτελέσματα εις νέο

394.940,13

0,00 0,00 0,00 0,00

0,00 0,00

0,00 0,00 0,00 0,00 0,00

0,00 3.441,90 0,00

0,00 0,00

11.940,69 0,00

0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00

0,00 0,00 0,00 0,00 0,00

0,00 0,00

250.000,00 0,00 0,00 0,00 0,00

Κεφάλαιο Υπέρ το άρτιο

Καταθέσεις 

Ιδιοκτητών Ίδιοι Τίτλοι

Διαφορές 

εύλογης 

Αποθεματικά 

νόμων & κατ/κού

Αφορολόγητα 

αποθεματικά

8.217,18 0,00

934.415,68

1.361.987,24 735.617,82

1.362.367,35 739.120,23

1.530.049,86

0,00 0,00

489.713,94 205.083,45

4.845,57 1.258,15

779.253,61 461.354,69

0,00 0,00

88.174,12 67.921,53

380,11 3.502,41

0,00 0,00

0,00 0,00

0,00 0,00

0,00 0,00

380,11 3.502,41

0,00 0,00

0,00 0,00

167.682,51 195.295,45

0,00 0,00

2.250,00 3.036,17

0,00 0,00

0,00 0,00

0,00 0,00

0,00

165.432,39

2.250,00 3.036,17

165.432,39 192.259,26

192.259,26

0,00 0,00

0,00

2025 2024

0,00 0,00

0,00 0,00

0,00 0,00

0,00 0,00

0,00 0,00

0,12 0,02

0,00 0,00

0,12 0,02

ΣΤΟΙΧΕΙΑ ΚΑΙ ΠΛΗΡΟΦΟΡΙΕΣ

Ημερομηνία έγκρισης των ετήσιων οικονομικών καταστάσεων : Θεσσαλονίκη  16 Μαρτίου 2026

Δημόσιο Μητρώο : Αριθμ. Γ.Ε.ΜΗ.: 160395604000



Διάταξη ν.4308/2014 Απάντηση

Νομικός τύπος (Παρ. 3(β) άρθρου 29)

Περίοδος αναφοράς (Παρ. 3(γ) άρθρου 29)

Διεύθυνση έδρας (Παρ. 3(δ) άρθρου 29)

Δημόσιο μητρώο (Παρ. 3(ε) άρθρου 29)

Συνεχιζόμενη δραστηριότητα (Παρ. 3(στ) άρθρου 29)

Εκκαθάριση (Παρ. 3(ζ) άρθρου 29)

Κατηγορία οντότητας (Παρ. 3(η) άρθρου 29)

Κατάρτιση χρηματοοικονομικών καταστάσεων (Παρ. 3(θ)

άρθρου 29)

Παράγοντες που θέτουν σε κίνδυνο την προοπτική της οντότητας

ως συνεχιζόμενη δραστηριότητα (Παρ. 4  άρθρου 29)

Χρηματοοικονομικές καταστάσεις που συντάχθηκαν (παρ.34

άρθρου 29)

Α. ΛΟΓΙΣΤΙΚΕΣ ΠΟΛΙΤΙΚΕΣ (παρ. 5 του άρθρου 29 ν.4308/2014)

Για την παρακολούθηση των επιμέρους στοιχείων των

χρηματοοικονομικών καταστάσεων, η εταιρεία ακολουθεί τις

παρακάτω λογιστικές πολιτικές.

4%

4%

Α/Α

Ωφέλιμη Διάρκεια 

Ζωής Συντελεστής %

1 25 4,00%

2 25 4,00%

3 25 4,00%

4 10 10,00%

5 10 10,00%

6 10 10,00%

7 10 10,00%

8 10 10,00%

9 6,25 16,00%

10 8,33 12,00%

11 8,33 12,00%

12 10 10,00%

13 5 20,00%

14 10 10,00%

15 10 10,00%

16 10 10,00%

17 10 10,00%

18 5 20,00%

19 10 10,00%

Οι χρηματοοικονομικές καταστάσεις της οντότητας έχουν συνταχθεί σε πλήρη συμφωνία με τον νόμο

4308/2014.

Oι χρηματοοικονομικές καταστάσεις συντάχθηκαν με βάση τη θεμελιώδη παραδοχή της συνέχισης

της δραστηριότητας (going concern).

Τα στοιχεία αυτά αποσβένονται με ετήσιο συντελεστή απόσβεσης :

1. Τα ιδιοχρησιμοποιούμενα ακίνητα επιμετρώνται στο κόστος κτήσης μείον αποσβέσεις και ζημίες

απομείωσης, όταν κρίνεται ότι αυτές (ζημίες απομείωσης) είναι μόνιμου χαρακτήρα.

BLUE VALUE ΜΟΝΟΠΡΟΣΩΠΗ ΑΝΩΝΥΜΗ ΕΤΑΡΕΙΑ

ΠΡΟΣΑΡΤΗΜΑ

ΟΙΚΟΝΟΜΙΚΩΝ ΚΑΤΑΣΤΑΣΕΩΝ ΤΗΣ 31ης ΔΕΚΕΜΒΡΙΟΥ  2025

Μέγεθος οντότητας άρθρου 2 ν.4308 :"ΜΙΚΡΗ ΟΝΤΟΤΗΤΑ"

Αριθμ. Γ.Ε.ΜΗ.: 160395604000

Η εταιρεία λειτουργεί ως συνεχιζόμενη δραστηριότητα.

Όχι

Η εταιρεία κατατάσσεται στην κατηγορία των ΜΙΚΡΩΝ οντοτήτων του άρθρου 2 του νόμου

4308/2014.

δ.τ.: BLUE VALUE

Α.Φ.Μ.: 801627379

Μονοπρόσωπη Ανώνυμη Εταιρεία

1η ΙΑΝΟΥΑΡΙΟΥ -  31 ΔΕΚΕΜΒΡΙΟΥ 2025

ΓΙΑΝΝΙΤΣΩΝ 80, ΤΚ: 54627 ΘΕΣΣΑΛΟΝΙΚΗ

(Βάσει των διατάξεων του άρθρου 29 και 30 του  ν. 4308/2014, όπως ισχύει)

Νόμισμα : Ευρώ, Στρογγυλοποίηση ποσών στις Οικονομικές Καταστάσεις : Δεν έγινε

Συντάχθηκαν οι χρηματοοικονομικές καταστάσεις που προβλέπονται από την παραγράφου 5 του

άρθρου 16 (Ισολογισμός και κατάσταση αποτελεσμάτων).

Εργαλεία διάφορα

Λοιπός μηχανολογικός εξοπλισμός 

Επιβατικά αυτοκίνητα

Μηχανήματα

Τεχνικές Εγκαταστάσεις 

Εξοπλισμός Τηλεπικοινωνιών

Λοιπός εξοπλισμός

Προγράμματα Λογισμικού

Λοιπά έξοδα πολυετούς απόσβεσης

Επιστημονικά Όργανα 

Υποκείμενες σε απόσβεση διαμορφώσεις κτιρίων

Κατηγορία Παγίων

που αντανακλά την εκτιμώμενη ωφέλιμη οικονομική ζωή τους.

2. Οι επενδύσεις σε ακίνητα επιμετρώνται στο κόστος κτήσης μείον αποσβέσεις και ζημίες

απομείωσης όταν κρίνεται ότι αυτές (ζημίες απομείωσης) είναι μόνιμου χαρακτήρα.

3. Τα λοιπά ενσώματα πάγια επιμετρούνται στο κόστος κτήσης, μείον αποσβέσεις και μείον ζημίες 

απομείωσης, όταν κρίνεται ότι αυτές (ζημίες απομείωσης) είναι μόνιμου χαρακτήρα. Τα λοιπά 

ενσώματα πάγια αποσβένονται με τους παρακάτω συντελεστές απόσβεσης, που αντανακλούν την 

εκτιμώμενη ωφέλιμη οικονομική ζωή τους:

που αντανακλά την εκτιμώμενη ωφέλιμη οικονομική ζωή τους.

Τα στοιχεία αυτά αποσβένονται με ετήσιο συντελεστή απόσβεσης :

Φορτηγά αυτοκίνητα

Μέσα Εσωτερικών Μεταφορών   

Λοιπά Μέσα Μεταφορών   

Φορητά μηχανήματα χειρός 

Hλεκτρ.Υπολ. & Ηλεκτρ.συγκρ.

Μεσα αποθηκευσης & μεταφοράς

Κτίρια & Εγκαταστάσεις Κτιρίων

Λοιπά Τεχνικά Εργα
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20 10 10,00%

10%

Βιολογικά Περιουσιακά στοιχεία

12. Τα λοιπά μη χρηματοοικονομικά περιουσιακά στοιχεία αναγνωρίζονται αρχικά στο κόστος

κτήσης. Μεταγενέστερα επιμετρώνται στη χαμηλότερη αξία μεταξύ κόστους κτήσης και ανακτήσιμης

αξίας.

13. Oι προβλέψεις για παροχές σε εργαζομένους μετά την έξοδο από την υπηρεσία, αναγνωρίζονται

και επιμετρώνται στα προκύπτοντα από τη νομοθεσία ονομαστικά ποσά κατά την ημερομηνία του

ισολογισμού.

14. Οι λοιπές προβλέψεις αναγνωρίζονται αρχικά και επιμετρώνται μεταγενέστερα στο ονομαστικό

ποσό που αναμένεται να απαιτηθεί για τον διακανονισμό τους.

15. Οι χρηματοοικονομικές υποχρεώσεις αναγνωρίζονται αρχικά και επιμετρώνται μεταγενέστερα

στα ονομαστικά τους ποσά.

10. Οι εμπορικές απαιτήσεις και οι λοιπές απαιτήσεις επιμετρώνται στο κόστος κτήσης μείον τις

εκτιμώμενες ζημίες απομείωσης.

που αντανακλά την εκτιμώμενη ωφέλιμη οικονομική ζωή τους.

4. Τα πάγια βιολογικά περιουσιακά στοιχεία επιμετρώνται στο κόστος κτήσης μείον αποσβέσεις και

μείον ζημίες απομείωσης όταν κρίνεται ότι αυτές (ζημίες απομείωσης) είναι μόνιμου χαρακτήρα.

Τα στοιχεία αυτά αποσβένονται με ετήσιο συντελεστή απόσβεσης :

7. Τα λοιπά πάγια χρηματοοικονομικά περιουσιακά στοιχεία («Δάνεια και απαιτήσεις» και

«Χρεωστικοί τίτλοι», επιμετρώνται στο κόστος κτήσης μείον ζημίες απομείωσης, όταν κρίνεται ότι

αυτές (ζημίες απομείωσης) είναι μόνιμου χαρακτήρα.

8. Κατά την διάθεση των ενσώματων, άυλων και χρηματοοικονομικών πάγιων περιουσιακών

στοιχείων, η διαφορά μεταξύ λογιστικής αξίας και τιμήματος διάθεσης αυτών, αναγνωρίζεται ως

κέρδος/ζημία στην κατάσταση αποτελεσμάτων.

9. Τα πάσης φύσεως αποθέματα (έτοιμα και ημιτελή, εμπορεύματα, πρώτες ύλες και υλικά, βιολογικά

αποθέματα) επιμετρώνται στη χαμηλότερη αξία, μεταξύ αξίας κτήσεως και καθαρής ρευστοποιήσιμης

αξίας. Το κόστος κτήσης των αποθεμάτων προσδιορίζεται με την μέθοδο του μέσου σταθμικού όρου

ή, κατά περίπτωση, την μέθοδο FIFO. Οι ζημία που προκύπτει από την επιμέτρηση των αποθεμάτων

στην καθαρή ρευστοποιήσιμη αξία, όταν αυτή είναι μικρότερη του κόστους κτήσης, αναγνωρίζεται

στις ζημίες απομείωσης και επιβαρύνει το κόστος πωλήσεων στην Κατάσταση Αποτελεσμάτων. Σε

περίπτωση ιδιαίτερα αυξημένων ζημιών απομείωσης αποθεμάτων, τα σχετικά ποσά εμφανίζονται στο

κονδύλι «Απομειώσεις περιουσιακών στοιχείων (καθαρό ποσό)» στην Κατάσταση Αποτελεσμάτων με

σκοπό την εύλογη παρουσίαση.

5. Τα άυλα πάγια περιουσιακά στοιχεία αναγνωρίζονται αρχικά στο κόστος κτήσης. Μεταγενέστερα

της αρχικής αναγνώρισης:

α) τα άυλα στοιχεία με περιορισμένη ωφέλιμη οικονομική ζωή επιμετρώνται στο κόστος κτήσης

μείον αποσβέσεις και μείον ζημίες απομείωσης, όταν κρίνεται ότι αυτές (ζημίες απομείωσης) είναι

μόνιμου χαρακτήρα. Η απόσβεση των αύλων στοιχείων με συμβατικά καθοριζόμενο χρόνο χρήσης

γίνεται εντός του χρόνου αυτού. Για τα στοιχεία χωρίς συμβατικά καθοριζόμενο χρόνο χρήσης, οι

αποσβέσεις διενεργούνται με βάση την εκτιμώμενη ωφέλιμη οικονομική ζωή τους.

Τα άυλα στοιχεία με απεριόριστη ωφέλιμη οικονομική ζωή, ή με ωφέλιμη οικονομική ζωή που δεν

μπορεί να προσδιοριστεί αξιόπιστα, επιμετρώνται στο κόστος κτήσης μείον αποσβέσεις με

συντελεστή απόσβεσης 10%, και μείον ζημίες απομείωσης όταν κρίνεται ότι αυτές (ζημίες

απομείωσης) είναι μόνιμου χαρακτήρα.

6. Οι επενδύσεις σε θυγατρικές, συγγενείς και κοινοπραξίες, καθώς και οι λοιποί συμμετοχικοί τίτλοι

επιμετρώνται στο κόστος κτήσης, μείον ζημίες απομείωσης όταν κρίνεται ότι αυτές (ζημίες

απομείωσης) είναι μόνιμου χαρακτήρα. Μερίσματα από τις εν λόγω επενδύσεις αναγνωρίζονται ως

έσοδα στα αποτελέσματα, κατά το χρόνο που εγκρίνονται από τα αρμόδια όργανα αυτών.

Πάγια στοιχεία με αξία έως 1.500 ευρώ αποσβένονται εφάπαξ (100%) στη χρήση που

χρησιμοποιούνται για πρώτη φορά.
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Β. ΑΝΑΛΥΣΕΙΣ ΚΟΝΔΥΛΙΩΝ ΧΡΗΜΑΤΟΟΙΚΟΝΟΜΙΚΩΝ ΚΑΤΑΣΤΑΣΕΩΝ

Β.1. Eνσώματα, άυλα και βιολογικά πάγια (παρ. 8 άρθρου 29)

Στον συνημμένο πίνακα του παραρτήματος Α, παρουσιάζονται οι πληροφορίες που αφορούν την

κίνηση και τη συμφωνία των λογαριασμών των ενσωμάτων παγίων, των βιολογικών παγίων και των

αύλων παγίων.

16. Οι κρατικές επιχορηγήσεις που αφορούν περιουσιακά στοιχεία αναγνωρίζονται αρχικά ως

υποχρεώσεις στην περίοδο που εισπράττονται ή στην περίοδο που καθίσταται οριστική η έγκρισή

τους και υπάρχει βεβαιότητα ότι θα εισπραχθούν. Οι κρατικές επιχορηγήσεις αναγνωρίζονται με τα

ποσά που εισπράττονται ή εγκρίνονται οριστικά. Μεταγενέστερα της αρχικής αναγνώρισης, οι

κρατικές επιχορηγήσεις αποσβένονται με τη μεταφορά τους στα αποτελέσματα ως έσοδα, στην ίδια

περίοδο και με τρόπο αντίστοιχο της μεταφοράς στα αποτελέσματα της λογιστικής αξίας του

στοιχείου που επιχορηγήθηκε. Οι κρατικές επιχορηγήσεις που αφορούν έξοδα αναγνωρίζονται αρχικά

ως υποχρεώσεις στην περίοδο που εισπράττονται ή στην περίοδο που καθίσταται οριστική η έγκρισή

τους και υπάρχει βεβαιότητα ότι θα εισπραχθούν. Οι κρατικές επιχορηγήσεις που αφορούν έξοδα

μεταφέρονται στα αποτελέσματα ως έσοδα στην περίοδο στην οποία τα επιχορηγηθέντα έξοδα

βαρύνουν τα αποτελέσματα.

17. Οι μη χρηματοοικονομικές υποχρεώσεις αναγνωρίζονται αρχικά και επιμετρώνται μεταγενέστερα

στο ονομαστικό ποσό που αναμένεται να απαιτηθεί για το διακανονισμό τους.

18. Διαφορές που προκύπτουν είτε κατά την επανεκτίμησή είτε κατά τον διακανονισμό των μη

χρηματοοικονομικών υποχρεώσεων, συμπεριλαμβανομένων των προβλέψεων, αναγνωρίζονται ως

κέρδη ή ζημίες της περιόδου στην οποία προκύπτουν.

19. Ο τρέχων φόρος εισοδήματος αναγνωρίζεται ως έξοδο στην κατάσταση αποτελεσμάτων και

περιλαμβάνει τον φόρο εισοδήματος που προκύπτει βάσει της φορολογικής νομοθεσίας και τις

διαφορές φορολογικού ελέγχου για φόρο εισοδήματος και προσαυξήσεις.

20. Τα έσοδα από πωλήσεις αγαθών αναγνωρίζονται όταν: (α) μεταβιβάζονται στον αγοραστή οι

ουσιαστικοί κίνδυνοι και τα οφέλη που συνδέονται με την κυριότητά τους, (β) τα αγαθά γίνονται

αποδεκτά από τον αγοραστή και (γ) τα οικονομικά οφέλη από τη συναλλαγή μπορούν να

επιμετρηθούν αξιόπιστα και θεωρείται σφόδρα πιθανή η εισροή τους στην οντότητα. Τα έσοδα από

παροχή υπηρεσιών αναγνωρίζονται με βάση το ποσοστό ολοκλήρωσης και εφόσον θεωρείται σφόδρα

πιθανή η εισροή του οικονομικού οφέλους της συναλλαγής. Εναλλακτικά και όταν δεν υπάρχει

ουσιώδης επίπτωση στις χρηματοοικονομικές καταστάσεις, τα έσοδα από παροχή υπηρεσιών

επιμετρώνται με την μέθοδο της ολοκληρωμένης σύμβασης. Τα έσοδα από τόκους λογίζονται βάσει

της αρχής του δουλευμένου. Tα μερίσματα ή το εισόδημα από τη συμμετοχή στην καθαρή θέση

άλλων οντοτήτων, αναγνωρίζονται ως έσοδα όταν εγκρίνονται από το αρμόδιο όργανο που

αποφασίζει τη διανομή τους. Tα δικαιώματα αναγνωρίζονται ως έσοδα βάσει των σχετικών

συμβατικών όρων.

21. Τα έξοδα αναγνωρίζονται στην κατάσταση αποτελεσμάτων βάσει της αρχής του δουλευμένου.

22. Οι συναλλαγές σε ξένο νόμισμα μετατρέπονται κατά την αρχική αναγνώριση στο νόμισμα στο

οποίο καταρτίζονται οι χρηματοοικονομικές καταστάσεις της οντότητας με την ισχύουσα

συναλλαγματική ισοτιμία κατά τη συναλλαγή. Στο τέλος κάθε περιόδου αναφοράς: (α) τα

νομισματικά στοιχεία μετατρέπονται με την ισοτιμία κλεισίματος της ημερομηνίας του ισολογισμού,

(β) τα μη νομισματικά στοιχεία που εκφράζονται σε ξένο νόμισμα και επιμετρώνται στο κόστος

κτήσεως, μετατρέπονται με την ισοτιμία της αρχικής αναγνώρισης. Oι συναλλαγματικές διαφορές

που προκύπτουν από το διακανονισμό νομισματικών στοιχείων ή από τη μετατροπή τους με ισοτιμία

διαφορετική από την ισοτιμία μετατροπής κατά την αρχική αναγνώριση ή κατά τη σύνταξη

προγενέστερων χρηματοοικονομικών καταστάσεων, αναγνωρίζονται στα αποτελέσματα της περιόδου

που προκύπτουν.

23. Οι μεταβολές των λογιστικών πολιτικών και οι διορθώσεις λαθών, αναγνωρίζονται αναδρομικά με

τη διόρθωση:

α) Των λογιστικών αξιών των περιουσιακών στοιχείων, των υποχρεώσεων και της καθαρής θέσης, για

την σωρευτική επίδραση της μεταβολής κατά την έναρξη και λήξη της συγκριτικής και της τρέχουσας

περιόδου, και

β) Των εσόδων, κερδών, εξόδων και ζημιών, όσον αφορά την επίδραση επί των λογιστικών μεγεθών

της συγκριτικής περιόδου.

24. Οι μεταβολές των λογιστικών εκτιμήσεων αναγνωρίζονται στην περίοδο στην οποία

διαπιστώνεται ότι προκύπτουν και επηρεάζουν αυτή την περίοδο και μελλοντικές περιόδους, κατά

περίπτωση. Οι αλλαγές αυτές δεν αναγνωρίζονται αναδρομικά.

25. Η διόρθωση των λαθών διενεργείται άμεσα κατά τον εντοπισμό τους.
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Β.2. Χρηματοοικονομικά Μέσα (παρ. 11 άρθρου 29)

Β.2.1. Εμπορικές Απαιτήσεις

31/12/2025 31/12/2024

779.253,61 461.354,69

0,00 0,00

0,00 0,00

0,00 0,00

0,00 0,00

0,00 0,00

0,00 0,00

0,00 0,00

0,00 0,00

0,00 0,00

779.253,61 461.354,69

0,00 0,00

Β.2.2. Λοιπές Απαιτήσεις

31/12/2025 31/12/2024

2.630,77 1.428,27

-570,36 0,00

86.113,71 66.493,26

88.174,12 67.921,53

0,00 0,00

Β.2.3. Ταμειακά Διαθέσιμα και Ισοδύναμα

31/12/2025 31/12/2024

219,94 428,04

489.494,00 204.655,41

489.713,94 205.083,45

0,00 0,00

Β.2.4. Εμπορικές Υποχρεώσεις

31/12/2025 31/12/2024

99.543,40 48.838,03

0,00

0,00

0,00 0,00

99.543,40 48.838,03

0,00 0,00

Β.2.5. Λοιπές Υποχρεώσεις

31/12/2025 31/12/2024

1.448,98 341,46

1.448,98 341,46

0,00 0,00

Β.2.6. Χρόνος λήξεως δανειακών υποχρεώσεων
31/12/2025

Ομολογιακ

ά δάνεια

Τραπεζικά 

δάνεια

Δάνεια 

χρηματοδοτικής 

μισθώσεως

Σύνολο

0,00 0,00 0,00 0,00

0,00 0,00 0,00 0,00

0,00 0,00 0,00 0,00

0,00 0,00 0,00 0,00

0,00 0,00 0,00 0,00

0,00 0,00 0,00 0,00

0,00 0,00 0,00 0,00

0,17

Β.2.7. Λοιπές Μακροπρόθεσμες Υποχρεώσεις 31/12/2025 31/12/2024

0,00 0,00

0,00 0,00

Σύνολο

Άνω των 5 ετών 

Σύνολο μακροπρόθεσμου τμήματος

Γενικό Σύνολο

υποχρεώσεις σε ετραιρείες Leasing

Βραχυπρόθεσμο τμήμα:

Χρεώστες Διάφοροι (πιστωτικό υπόλοιπο)

Πελάτες προκαταβολές (πιστωτικά υπόλοιπα)

Σύνολο

Λοιπές Υποχρεώσεις

Λογαριασμός

Γραμμάτια Πληρωτέα

Γραμμάτια Εισπρακτέα

Επιταγές Εισπρακτέες

Επιταγές Εισπρακτέες σε καθυστέρηση

Επιταγές Εισπρακτέες σε Τράπεζες

Εκπτώσεις αγορών υπό διακανονισμό

Εκπτώσεις πελατών υπό διακανονισμό

Απομείωση Απαιτήσεων Πελατών

Προβλέψεις Επισφαλών Απαιτήσεων Πελατών

Σύνολο

Λογαριασμός

Ελληνικό Δημόσιο (Προκαταβολές & παρακρατη.φόροι)

Λογαριασμοί Δεσμευμένων Καταθέσεων

Εμπορικές Απαιτήσεις

Πελάτες

Λογαριασμός

Λοιπές Απαιτήσεις

Γραμμάτια σε Καθυστέρηση

Σύνολο

Εμπορικές Υποχρεώσεις

Λογαριασμοί Διαχείρισης Προκαταβολών & Πιστώσεων

Χρεώστες Διάφοροι

Προμηθευτές (χρεωστικά υπόλοιπα)

Προβλέψεις για επισφάλειες προκαταβολών σε προμηθευτές

Σύνολο

Καταθέσεις προθεσμίας

Καταθέσεις σε Ξ.Ν.

Μακροπρόθεσμα τμήμα:

1 έως 2 έτη

2 έως 5 έτη 

Λογαριασμός

Υποσχετικές Πληρωτέεες

Προμηθευτές

Λογαριασμοί διαχείρισης προκαταβολών & πιστώσεων (πιστωτικά 

υπόλοιπα)

Πιστωτές Διάφοροι

Επιταγές Πληρωτέες

Λογαριασμός

Ταμείο

Καταθέσεις όψεως

Ληφθείσες εγγυήσεις

Βραχυπρόθεσμες απαιτήσεις κατά συνδεδεμ. επιχ.

Έως 1 έτος

Σύνολο Βραχυπρόθεσμου τμήματος

Λοιπές μακροπρόθεσμες υποχρεώσεις υποχρεώσεις

Ταμειακά  Διαθέσιμα και Ισοδύναμα

Υπόλοιπο λήξεως :

Σελίδα 6 από 12



ΠΡΟΣΑΡΤΗΜΑ

ΟΙΚΟΝΟΜΙΚΩΝ ΚΑΤΑΣΤΑΣΕΩΝ ΤΗΣ 31ης ΔΕΚΕΜΒΡΙΟΥ  2025

(Βάσει των διατάξεων του άρθρου 29 και 30 του  ν. 4308/2014, όπως ισχύει)

0,00 0,00

0,00 0,00

Β.2.8. Κρατικές Επιχορηγήσεις 31/12/2025 31/12/2024

0,00 0,00

0,00 0,00

0,00 0,00

0,00 0,00

0,00 0,00

Β.2.9 Προβλέψεις

31/12/2025 31/12/2024

17.683,26 13.141,77

0,00 0,00

0,00 0,00

0,00 0,00

17.683,26 13.141,77

0,00 0,00

Β.3. Καθαρή θέση της οντότητας (παρ. 12 άρθρου 29)

31/12/2025 31/12/2024

250.000,00 250.000,00

0,00 0,00

250.000,00 250.000,00

1,00 1,00

250.000,00 250.000,00

0,00 0,00

31/12/2025 31/12/2024

23.599,77 20.157,87

0,00 0,00

0,00 0,00

809.162,87 452.833,91

832.762,64 472.991,78

0,00 0,00

Β.4. Εμπράγματες εγγυήσεις επί ακινήτων της εταιρείας (παρ. 13

άρθρου 29)

Β.5. Μακροπρόθεσμες υποχρεώσεις ληξιπρόθεσμες μετά από 5

έτη (παρ. 14 άρθρου 29)

Β.6. Η φύση και ο επιχειρηματικός στόχος των διακανονισμών

της οντότητας που δεν περιλαμβάνονται στον ισολογισμό (παρ.

15 άρθρου 29)

Β.7. Χρηματοοικονομικές δεσμεύσεις, εγγυήσεις και ενδεχόμενες

επιβαρύνσεις (ενδεχόμενες υποχρεώσεις) εκτός ισολογισμού

(παρ. 16 άρθρου 29)

Υποθήκες - Προσημειώσεις

Τράπεζα

Τράπεζα Πειραιώς

Εθνική Τράπεζα

Eurobank

Σύνολο :

Προσημειώσεις - Υποθήκες

0,00

0,00

0,00

0,00

0,00

Το συνολικό ποσό των χρηματοοικονομικών δεσμεύσεων, εγγυήσεων ή ενδεχόμενων επιβαρύνσεων

(ενδεχόμενες υποχρεώσεις) που δεν εμφανίζονται στον ισολογισμό, με ένδειξη της φύσης και της

μορφής των σχετικών εξασφαλίσεων που έχουν παρασχεθεί. Κάθε δέσμευση που αφορά παροχές σε

εργαζόμενους μετά την έξοδο από τη υπηρεσία ή οντότητες ομίλου ή συγγενείς οντότητες,

γνωστοποιείται ξεχωριστά

Σύνολο :

Λοιπά Αποθεματικά - Υπόλοιπο εις νέο

Αριθμός μετοχών σε κυκλοφορία στην αρχή του έτους

Εκδοθείσες μετοχές στη διάρκεια του έτους

Αριθμός μετοχών σε κυκλοφορία στο τέλος του έτους :

Είδος Αποθεματικού

Τακτικό Αποθεματικό

Αποθεματικά Καταστατικού

Αφορολόγητα Αποθεματικά

Συνολική Αξία Μετοχών :

α) εγγυητικές επιστολές

Δεν έγινε

Δεν υπάρχουν

Δεν υπάρχουν

Σύνολο

Πίνακας μεταβολών κρατικων επιχορηγήσεων 

Υπόλοιπο ενάρξεως 

Ληφθείσες επιχορηγήσεις εντός της περιόδου

Αποσβέσεις

Υπόλοιπο λήξεως

Τα ποσά των υποχρεώσεων της οντότητας που καθίστανται απαιτητά μετά από πέντε (5) έτη από την

ημερομηνία του ισολογισμού. 

Η φύση και ο επιχειρηματικός στόχος των διακανονισμών της οντότητας που δεν περιλαμβάνονται

στον ισολογισμό, καθώς και οι χρηματοοικονομικές επιπτώσεις των διακανονισμών αυτών επί της

οντότητας, εφόσον οι κίνδυνοι ή τα οφέλη των διακανονισμών αυτών.

Λοιπές Προβλέψεις

β) Υπόλοιπο αξίας συμβάσεων leasing ( που είχαν υπογραφεί πριν την 31/12/13)

Ο αριθμός και η ονομαστική αξία των τίτλων καθαρής θέσης

Ανάλυση αποθεματικών

Λογαριασμός

Προβλέψεις για αποζημιώσεις προσωπικού

Σύνολο

Δεν υπάρχουν

α) Το κεφάλαιο που έχει εγκριθεί αλλά δεν έχει καταβληθεί

Παρακράτηση κυριότητας:

Ανάλυση Προβλέψεων

Προσημειώσεις και υποθήκες:

Alpha Bank

Προβλέψεις για ενδεχόμενες δικαστικές υποχρεώσεις

Δεν υπάρχει

Ονομαστική Αξία Μετοχών :
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Β. 8. Ποσά ιδιαίτερου ύψους, συχνότητας ή σημασίας (παρ.17

άρθρου 29)

31/12/2025 31/12/2024

57.157,13 52.990,82

0,00 0,00

0,00 0,00

1.457.649,02 1.038.974,86

0,00 0,00

0,00 0,00

0,00 0,00

6.000,00 0,00

0,00 0,00

0,00 1.212,43

0,00 0,00

1.520.806,15 1.093.178,11

0,00 0,00

31/12/2025 31/12/2024

648.959,68 556.185,38

225.878,84 267.099,95

58.721,09 55.275,16

12.578,75 13.604,31

33.414,06 35.902,18

1.616,33 954,70

27.210,22 27.685,86

4.541,49 3.712,70

28,00 80,00

0,00 0,00

0,00 64,07

1.012.948,46 960.564,31

2.935,10 0,00

Β.9. Ποσά τόκων στο κόστος (παρ. 18 άρθρου 29)

Β.10. Η προτεινόμενη οριστική διάθεση των κερδών (παρ. 19

άρθρου 29)

31/12/2025

362.705,96

446.456,91

809.162,87

0,00

0,00

0,00

809.162,87

809.162,87

Β.11. Το ποσό μερισμάτων που καταβλήθηκε στην περίοδο (παρ.

20 άρθρου 29)

Υπόλοιπο αποτελεσμάτων (κερδών/Ζημιών) προηγουμένων χρήσεων

Σύνολο προς διάθεση

Προβλέψεις εκμετάλλευσης

Έκτακτα & Ανόργανα Έξοδα

Έκτκατες Ζημίες

Αποσβέσεις παγίων στοιχείων

Ανάλυση Εξόδων

Λογαριασμός

Μισθοδοσία Προσωπικού

Αμοιβές & Εξοδα Τρίτων

Παροχές Τρίτων

Προτεινόμενη διάθεση αποτελεσμάτων

Τακτικό αποθεματικό

Πρώτο μέρισμα

Έκτακτο αποθεματικό

Υπόλοιπο κερδών/ζημιών εις νέο

Η προτεινόμενη ή, κατά περίπτωση, οριστική διάθεση των κερδών

Σύνολο 

Το ποσό μερισμάτων που καταβλήθηκε στην περίοδο

Εσοδα παρεπόμενων ασχολιών

Πιστωτικοί τόκοι και συναφή έσοδα

Έκτακτα & Ανόργανα Έσοδα

Έκτκατα κέρδη

Έσοδα προηγουμένων χρήσεων

Ανάλυση Εσόδων

Λογαριασμός

Οι δεσμεύσεις για παροχές σε εργαζομένους μετά την έξοδο από την υπηρεσία αφορούν τις

προβλέψεις για αποζημίωση βάσει των προβλέψεων του νόμου 2112/20.

ε) Επίδικες υποθέσεις.

Το ποσό και τη φύση των επιμέρους στοιχείων των εσόδων ή των εξόδων που είναι ιδιαίτερου ύψους

ή ιδιαίτερης συχνότητας ή σημασίας. Ιδιαίτερα, στην περίπτωση που από τον παρόντα νόμο

προβλέπεται συμψηφισμός εσόδων και εξόδων γνωστοποιούνται τα σχετικά κονδύλια και οι αξίες

αυτών προ του συμψηφισμού.

Δεν δόθηκαν

Δεν υπάρχουν

γ) Ανέλεγκτες φορολογικά χρήσεις και ενδεχόμενες υποχρεώσεις.
Η οντότητα εκτός από την παρούσα χρήση δεν έχει ελεγχθεί για τις χρήσεις από το 2012 που

λειτουργούσε ως Ο.Ε. μέχρι και την τρέχουσα χρήση. Λόγο της καλής λογιστικής της οργάνωσης δεν

εκτιμάται ότι θα προκύψουν σημαντικές φορολογικές υποχρεώσεις από ένα μελλοντικό φορολογικό

έλεγχο.
δ) Δεσμεύσεις για παροχές σε εργαζόμενους μετά την έξοδο.

Έσοδα από προβλέψεις προηγούμενων χρήσεων

Σύνολο

Σύνολο

Πωλήσεις Εμπορευμάτων

Πωλήσεις προιόντων ετοίμων & ημιτελών

Πωλήσεις λοιπών αποθεμάτων & άχρηστου υλικού

Πωλήσεις υπηρεσιών

Επιχορηγήσεις - διάφορα έσοδα

Έξοδα προηγουμένων χρήσεων

Φόροι - Τέλη

Διάφορα έξοδα

Τόκοι και συναφή έξοδα

Δεν υπάρχουν επίδηκες υποθέσεις που μπορούν να προκαλέσουν σημαντικές ενδεχόμενες

υποχρεώσεις της εταιρείας στο μέλλον.

Το ποσό τόκων της περιόδου με το οποίο αυξήθηκε το κόστος απόκτησης αγαθών και υπηρεσιών,

σύμφωνα με το άρθρο 20.

Δεν ενσωματώθηκαν

στ) Λοιπές εγγυήσεις

Αποτελέσματα μετά από φόρους
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Α/Α

Αριθμός 

Μετοχών Μέρισμα

Φόρος 15% 

Μερισμάτων

Καθαρό ποσό 

Μερισμάτων

1 250.000,00 0,00 0,00 0,00

0,00 0,00 0,00 0,00

0,00 0,00 0,00

0,00 0,00 0,00

0,00 0,00 0,00

250.000,00 0,00 0,00 0,00

Β.12. Ο λογιστικός χειρισμός των ζημιών της περιόδου (παρ. 21

άρθρου 29)

Β.13. Αναγνώριση αναβαλλόμενων φόρων (παρ. 22 άρθρου 29)

Β.14. Πληροφορίες για το προσωπικό και τις σχετικές δαπάνες

της περιόδου  (παρ. 23 άρθρου 29)

31/12/2025 31/12/2024

20,00 17,00

0,00 0,00

0,00 0,00

0 0

20 17

31/12/2025 31/12/2024

515.480,89 435.952,44

117.404,76 99.737,37

0,00

16.074,03 20.495,57

648.959,68 556.185,38

0,00 0,00

Β.15. Ανάλυση του κύκλου εργασιών (παρ. 24 άρθρου 29

31/12/2025 31/12/2024

0,00 0,00

0,00 0,00

1.457.649,02 1.038.974,86

1.457.649,02 1.038.974,86

1.457.649,02 1.038.974,86

0,00 0,00

0,00 0,00

1.457.649,02 1.038.974,86

Β.16. Προκαταβολές και πιστώσεις προς τα μέλη της Διοίκησης

(παρ. 25 άρθρου 29)

31/12/2025

0,00

0,00

0,00

0,00

0,00

0,00

Υπόλοιπο έναρξης χρήσης :

Προκαταβολές και πιστώσεις χρήσης

Προκαταβολές και πιστώσεις προς τα μέλη της Διοίκησης

Υπόλοιπα έναρξης προηγ.έτους :

Προκαταβολές και πιστώσεις προηγ.έτους:

Επιστροφές προηγ.έτους :

Διαγραφές προηγ.έτους :

Ονοματεπώνυμο

Υπηρεσίες Ανοικτής Τεχνολογίας ΑΕ

Σύνολο

Ανάλυση Αμοιβών Προσωπικού

Λοιπές παρεπόμενες παροχές

Παροχές για την έξοδο από την υπηρεσία 

Παροχές μετά την έξοδο από την υπηρεσία

Αμοιβές μελών Δ.Σ.

Λογαριασμός

Μισθοί και ημερομίσθια

Εσωτερική αγορά

Κατηγορίες δραστηριότητας

Γεωγραφικές αγορές

Βιομηχανική δραστηριότητα

Εμπορική δραστηριότητα

Παροχή υπηρεσιών

Σύνολο

Συνταξιούχοι

Πρακτική

Ο λογιστικός χειρισμός των ζημιών της περιόδου.

Δεν υπήρχαν ζημίες

Σε περίπτωση αναγνώρισης αναβαλλόμενων φόρων, το υπόλοιπο ισολογισμού στην αρχή και στο

τέλος της περιόδου

Ευρωπαϊκή αγορά

Αγορές τρίτων χωρών

Σύνολο

Σύνολο :

Κοινωνικές επιβαρύνσεις

Η οντότητα επέλεξε να μην αναγνωρίζει αναβαλλόμενους φόρους

β. Ανάλυση αμοιβών προσωπικού

α. Μέσος όρος προσωπικού

Το καθαρό ύψος του κύκλου εργασιών με ανάλυση κατά κατηγορίες δραστηριότητας και κατά

γεωγραφικές αγορές, εφόσον οι κατηγορίες και οι αγορές αυτές διαφέρουν ουσιωδώς μεταξύ τους από 

άποψη οργάνωσης των πωλήσεων και παροχής των υπηρεσιών.

Ανάλυση του κύκλου εργασιών ανά κατηγορίες δραστηριότητας και γεωγραφικές περιοχές

Τα ποσά προκαταβολών και πιστώσεων που χορηγήθηκαν στα

μέλη διοικητικών, διαχειριστικών και εποπτικών συμβουλίων, με

μνεία του επιτοκίου, των όρων χορήγησης και των ποσών που

επιστράφηκαν, διαγράφηκαν ή δεν εισπράχθηκαν λόγω

αποποίησης, καθώς και τις δεσμεύσεις που αναλήφθηκαν για

λογαριασμό τους, με οποιαδήποτε εγγύηση. Τα στοιχεία αυτά

γνωστοποιούνται αθροιστικά για κάθε κατηγορία των προσώπων

αυτών.

Εργατοτεχνίτες

Πλήθος (Μ.Ο.)
Κατηγορία

Σύνολο :

Πλήθος Μετοχών Εταιρείας

Υψος Μερισμάτων

Μέρισμα ανα μετοχή

250.000

0,00

0,000000

Υπάλληλοι
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0,00

0,00

0,00

Β.17. Συμμετοχή στη διοίκηση άλλων οντοτήτων (παρ. 26

άρθρου 29)

Β.18. Αμοιβές σε μέλη διοικητικών διαχειριστικών και επιπτικών

οργάνων

Αμοιβές
Κοινωνικές 

επιβαρύνσεις

Δεσμέυσεις για 

παροχές μετά την 

έξοδο από την 

υπηρεσία

0,00 0,00 0,00

0,00 0,00 0,00

0,00 0,00 0,00

0,00 0,00 0,00

Β.19. Συναλλαγές με συνδεδεμένα μέρη. (παρ. 31 άρθρου 29)

Νομική μορφή Έδρα Σχέση % Συμμετοχή

Α.Ε. Θεσσαλονίκη Μετοχική 100,00%

0,00%

0,00%

0,00%

0,00%

31/12/2025 31/12/2024

0,00 0,00

0,00 0,00

200.956,57 452.686,11

0,00 0,00

200.956,57 452.686,11

0,00 0,00

0,00 0,00

55.133,71 57.724,06

55.133,71 57.724,06

0,00 0,00

0,00 0,00

0,00 0,00

0,00 0,00

0,00 0,00

0,00 0,00

0,00 0,00

0,00 0,00

0,00 0,00

Β.20. Αμοιβές νόμιμου ελεγκτή περιόδου (παρ. 32 άρθρου 29).

31/12/2025 31/12/2024

0,00 0,00

0,00 0,00

0,00 0,00

Β.21. Αξία περιουσιακών στοιχείων προς εκποίηση εντός των

επόμενων 12 μηνών (παρ. 33 άρθρου 29).

Β.22. Πληροφορίες για την περίπτωση επιμέτρησης στην εύλογη

αξία, σύμφωνα με το άρθρο 24.

Γ. Σημειώσεις

Ανάλυση Αμοιβών νόμιμων ελεγκτών

Σύνολο :

Αμοιβές ελέγχου

Αμοιβές φορολογικού πιστοποιητικού

Η επωνυμία, η έδρα και η νομική μορφή κάθε άλλης οντότητας, στην οποία η οντότητα είναι

απεριόριστα ευθυνόμενος εταίρος.

Επιστροφές χρήσης

Διαγραφές χρήσης

Υπόλοιπο τέλους χρήσης :

Η διοίκηση της εταιρείας ΔΕΝ έχει λάβει καμία απόφαση για να προχωρήσει στην εκποίηση

περιουσιακών στοιχείων εντός των επόμενων 12 μηνών

Δεν δόθηκαν

Συναλλαγές με συνδεμένα μέρη

Σωρευτικές πωλήσεις

Πωλήσεις αγαθών

Σύνολο :

Σύνολο :

Σωρευτικές αγορές

Αγορές αγαθών

Αγορές παγίων

Παροχές προς τη Διοίκηση 

Μισθοί και άλλες βραχυπρόθεσμες εργασιακές

Λοιπές αμοιβές και παροχές

Υπόλοιπα απαιτήσεων τέλους χρήσεως 

Απαιτήσεις από πωλήσεις αγαθών και υπηρεσιών 

Λοιπές απαιτήσεις 

Υπόλοιπα υποχρεώσεων τέλους χρήσεως

Πωλήσεις παγίων 

Πωλήσεις υπηρεσιών

Λοιπά έσοδα

Σύνολο :

Σύνολο :

Δεν υπάρχουν.

Αμοιβές σε μέλη διοικητικών διαχειριστικών και εποπτικών οργάνων

Υποχρεώσεις από αγορές αγαθών και υπηρεσιών 

Λοιπές υποχρεώσεις

Επωνυμία

Υπηρεσίες Ανοιχτής Τεχνολογίας ΑΕ

Σε μέλη του διοικητικού συμβουλίου

Σε διευθυντικά στελέχη

Σύνολο 

Οι συναλλαγές που πραγματοποιεί η οντότητα με τα συνδεδεμένα μέρη, περιλαμβανομένου και του

ποσού αυτών των συναλλαγών

Σύνολο :

Τα ποσά που δόθηκαν στην περίοδο για αμοιβές σε μέλη 

διοικητικών, διαχειριστικών και εποπτικών συμβουλίων στα πλαίσια 

των καθηκόντων τους, καθώς και τις δεσμεύσεις που προέκυψαν ή 

αναλήφθηκαν για παροχές μετά την έξοδο από την υπηρεσία σε 

αποχωρήσαντα μέλη των εν λόγω συμβουλίων, συνολικά κατά 

κατηγορία συμβουλίου.

Τα ποσά προκαταβολών και πιστώσεων που χορηγήθηκαν στα

μέλη διοικητικών, διαχειριστικών και εποπτικών συμβουλίων, με

μνεία του επιτοκίου, των όρων χορήγησης και των ποσών που

επιστράφηκαν, διαγράφηκαν ή δεν εισπράχθηκαν λόγω

αποποίησης, καθώς και τις δεσμεύσεις που αναλήφθηκαν για

λογαριασμό τους, με οποιαδήποτε εγγύηση. Τα στοιχεία αυτά

γνωστοποιούνται αθροιστικά για κάθε κατηγορία των προσώπων

αυτών.

Παροχή Υπηρεσιών (Λήψη)

Δεν εφαρμόστηκε το άρθρο 24.

Σελίδα 10 από 12



ΠΡΟΣΑΡΤΗΜΑ

ΟΙΚΟΝΟΜΙΚΩΝ ΚΑΤΑΣΤΑΣΕΩΝ ΤΗΣ 31ης ΔΕΚΕΜΒΡΙΟΥ  2025

(Βάσει των διατάξεων του άρθρου 29 και 30 του  ν. 4308/2014, όπως ισχύει)

Συνημμένα :

Θεσσαλονίκη  16 Μαρτίου 2026

Ο Διευθύνων Σύμβουλος

Παμπουκίδης Σπυρίδων

ΑΔΤ: ΑΝ714594

Ο Αναπληρωτής Διευθύνων Σύμβουλος

Παμπουκίδης Άγγελος

ΑΔΤ: Α01919677

Ο Προιστάμενος Λογιστηρίου

 Ανδρέας Πετρίδης

ΑΔΤ : Α01453586

Αρ.Αδ.: 007789 Α Τάξης

Παράρτημα Α - Πίνακας Μεταβολών των ενσώματων και άυλων πάγιων περιουσιακών στοιχείων

Η Εταιρεία δεν κατέχει ίδιες μετοχές (Ν.4403/2016 ΑΡΘ.1, ΠΑΡ.4)

Σελίδα 11 από 12



Πίνακας Μεταβολών των ενσώματων και άυλων πάγιων περιουσιακών στοιχείων

10. Γη 

(οικόπεδα)

11. Διαμορφώσεις 

γης υποκείμενες σε 

απόσβεση

12. Κτήρια - 

τεχνικά έργα

16. Γη 

(οικόπεδα)

16. Κτήρια - 

τεχνικά έργα

18.01 

Δαπάνες 

ανάπτυξης

18.02 

Υπεραξία

18.03 Λοιπά 

άϋλα

-1 -2 -3 -4 -5 -6 -7 -8 -9 -10 -11 -12 -13 -14

Μικτή λογιστική αξία την : 31/12/2024 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00

0,00 0,00 0,00 0,00 100,00 3.318,55 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 268.268,73 0,00

0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00

0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00

0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00

0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00

Μικτή λογιστική αξία την : 31/12/2025 0,00 0,00 0,00 0,00 100,00 3.318,55 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 268.268,73 0,00

Σωρευμένες αποσβέσεις και απομειώσεις την: 31/12/2024 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00

0,00 0,00 0,00 0,00 99,99 3.318,45 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 102.836,34 0,00

0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00

0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00

0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00

0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00

Σωρευμένες αποσβέσεις και απομειώσεις την: 31/12/2025 0,00 0,00 0,00 0,00 99,99 3.318,45 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 102.836,34 0,00

Καθαρή λογιστική αξία την : 31/12/2025 0,00 0,00 0,00 0,00 0,01 0,10 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 165.432,39 0,00

0,00 0,00 0,01 0,00 0,00 0,00

Σημειώσεις : Οι στήλες του παραπάνω πίνακα ταξινομούνται στα κονδύλια του ισολογισμού, ως εξής.

Κονδύλι ισολογισμού Στήλες
Ακίνητα 1 + 2 +3

Μηχανολογικός εξοπλισμός 4

Λοιπός εξοπλισμός 5 + 6

Επενδύσεις σε ακίνητα 7 + 8

Βιολογικά περιουσιακά στοιχεία 9

Λοιπά ενσώματα στοιχεία 10

Δαπάνες ανάπτυξης 11

Υπεραξία 12

Λοιπά άϋλα 13

Προκαταβολές Κτήρια

Μηχανολογι

κός 

εξόπλισμός

Λοιπός εξοπλισμός

Λοιπά 

ενσώματα 

πάγια

Σύνολο

Υπόλοιπο ενάρξεως την : 31/12/2023 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00

Προσθήκες περιόδου 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00

Κεφαλαιοποίηση τόκων 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00

Μειώσεις περιόδου 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00

Μεταφορές περιόδου 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00

Υπόλοιπο την : 31/12/2024 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00

Προσθήκες περιόδου 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00

Κεφαλαιοποίηση τόκων 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00

Μειώσεις περιόδου 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00

Μεταφορές περιόδου 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00

Υπόλοιπο την : 31/12/2025 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00

0,00

Λοιπές μειώσεις απομειώσεων

Προσθήκες περιόδου

Τόκοι περιόδου

Μειώσεις περιόδου

Μεταφορές

Λοιπά

Αποσβέσεις περιόδου

Μειώσεις αποσβεσθέντων περιόδου

Απομειώσεις περιόδου

Αναστροφές απομειώσεων περιόδου

Πίνακας μεταβολών προκαταβολών και μη 

κυκλοφορούντων στοιχείων υπό κατασκευή 

BLUE VALUE ΜΟΝΟΠΡΟΣΩΠΗ ΑΝΩΝΥΜΗ ΕΤΑΡΕΙΑ

ΠΡΟΣΑΡΤΗΜΑ

ΟΙΚΟΝΟΜΙΚΩΝ ΚΑΤΑΣΤΑΣΕΩΝ ΤΗΣ 31ης ΔΕΚΕΜΒΡΙΟΥ  2025

Παράρτημα Α

Λοιπά 

ενσώματα 

(εάν 

υπάρχουν)

Άϋλα

Πάγια υπό 

εκτέλεση

Ιδιοχρησιμ/μενα ακίνητα

13. Μηχανολογικός εξοπλισμός
14. Μεταφορικά 

μέσα

15. Λοιπός 

εξοπλισμός

Επενδ. ακίνητα

17. 

Βιολογικά 

στοιχεία



 

 

 

 

   

 

 
 
 

BLUE VALUE ΜΟΝΟΠΡΟΣΩΠΗ ΑΝΩΝΥΜΗ ΕΤΑΙΡΕΙΑ 

 
 
 
 
 

ΕΚΘΕΣΗ Δ.Σ. ΠΡΟΣ ΤΟΥΣ ΜΕΤΟΧΟΥΣ 

ΓΙΑ ΤΗΝ ΧΡΗΣΗ ΠΟΥ ΕΛΗΞΕ 31 ΔΕΚΕΜΒΡΙΟΥ 2025 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

BLUE VALUE ΜΟΝΟΠΡΟΣΩΠΗ ΑΝΩΝΥΜΗ ΕΤΑΙΡΕΙΑ δ.τ. BLUE VALUE 

ΑΡΙΘΜΟΣ ΓΕΜΗ: 160395604000 

ΕΔΡΑ : ΓΙΑΝΝΙΤΣΩΝ 80, 54627, ΘΕΣΣΑΛΟΝΙΚΗ 
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ΕΚΘΕΣΗ ΔΙΟΙΚΗΤΙΚΟΥ ΣΥΜΒΟΥΛΙΟΥ 
Προς τους μετόχους της BLUE VALUE 

 

 

Κυρίες και κύριοι Μέτοχοι,  

 

Σύμφωνα με το Νόμο 4548/2018 και το Καταστατικό της Εταιρείας μας, θέτουμε υπόψη σας τα 

πεπραγμένα της Διαχειρίσεως μας, για το χρονικό διάστημα 1 Ιανουαρίου 2025 – 31 Δεκεμβρίου 

2025. 

 

Α. ΕΞΕΛΙΞΗ ΕΡΓΑΣΙΩΝ ΤΗΣ ΕΤΑΙΡΕΙΑΣ 
 

Η Στρατηγική μας επιλογή για εξειδικευμένη και σε βάθος γνώση του θεσμικού πλαισίου και των 

διαδικασιών του Δημόσιου Τομέα, μας οδήγησε  σήμερα να έχουμε τη δυνατότητα παροχής υπηρεσιών 

υψηλής προστιθέμενης αξίας πλήρως προσαρμοσμένες στις λειτουργικές και επιχειρησιακές ανάγκες 

των υπηρεσιών κάθε οργανισμού, αξιοποιώντας τις πιο σύγχρονες τεχνολογικές λύσεις καθώς επίσης 

και μεθοδολογία και διαδικασίες που μεγιστοποιούν τα οφέλη των φορέων από τα έργα Ψηφιακού 

Μετασχηματισμού και από τις αντίστοιχες ριζικές θεσμικές αλλαγές (Π.Δ. 54). 

 

Κατά συνέπεια, όπως προκύπτει από τα αριθμητικά δεδομένα των Οικονομικών Καταστάσεων της  

31.12.2025, η Εταιρεία πέτυχε σημαντική αύξησή του κύκλου εργασιών (38,72%) και της 

κερδοφορίας της (396,79%).  

 

Συγκεκριμένα, ο κύκλος εργασιών διαμορφώθηκε στα 1.514.806,15€, ενώ τα κέρδη προ φόρων στα 

467.256,38€.  

 

Ακολουθούν στοιχεία για την πορεία της Εταιρείας των τελευταίων τριών ετών (2023-2025). 
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➢ 1. Κύκλος Εργασιών (χιλ. €/έτος) 

 

 

 

 

 

ΕΤΟΣ 2023 2024 2025

Εταιρείας 1.224 1.092 1.515

Μεταβολή (% ) 105,33% -10,78% 38,72%

(σε χιλ. Ευρώ)

ΚΥΚΛΟΣ ΕΡΓΑΣΙΩΝ
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➢ 2. Κέρδη προ Φόρων (χιλ. €/έτος) 

 

 
 
 

 
 

 
 

ΕΤΟΣ 2023 2024 2025

Εταιρείας 309 94 467

Μεταβολή (% ) 44,00% -69,59% 396,79%

ΚΕΡΔΗ ΠΡΟ ΦΟΡΩΝ

(σε χιλ. Ευρώ)
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➢ 3. Περιθώριο Μικτού Κέρδους  

 

 
 

  

 

 

 

 

 

ΕΤΟΣ 2023 2024 2025

Εταιρείας 31,87% 25,23% 43,74%

Μεταβολή (% ) -27,39% -20,83% 73,37%

ΠΕΡΙΘΩΡΙΟ ΜΙΚΤΟΥ ΚΕΡΔΟΥΣ
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➢ 4. Περιθώριο Καθαρού  Κέρδους  

 

 

 

 

 
 

 

ΕΤΟΣ 2023 2024 2025

Εταιρείας 19,51% 6,40% 23,94%

Μεταβολή (% ) -29,85% -67,20% 274,06%

ΠΕΡΙΘΩΡΙΟ ΚΑΘΑΡΟΥ ΚΕΡΔΟΥΣ
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➢ 5. EBITDA (χιλ. €/έτος) 

 

 

 

 

 

ΕΤΟΣ 2023 2024 2025

Εταιρείας 337 123 496

Μεταβολή (% ) 41,77% -63,60% 304,32%

EBITDA

(σε χιλ. Ευρώ)
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Από τα παραπάνω στοιχεία  προκύπτει ξεκάθαρα ότι η Εταιρεία και ο Όμιλος πέτυχαν σημαντική  

αύξηση όλων των οικονομικών μεγεθών  τους στην χρήση που πέρασε. 
 

 

 

Βασικοί Αριθμοδείκτες 

 

Ακολουθεί η εξέλιξη των σημαντικότερων αριθμοδεικτών:  

 

 

 

Αριθμοδείκτης 2023 2024 2025

Εξέλιξη Κύκλου Εργασιών 105,33% -10,78% 38,72%

Εξέλιξη EBITDA 41,77% -63,60% 304,32%

Εξέλιξη ιδίων κεφαλαίων 204,72% 10,69% 49,76%

Γενική (Κυκλοφοριακή) Ρευστότητα 2,08 3,73 3,17

Πραγματική Ρευστότητα (Acid Test Ratio) 2,07 3,71 3,17

Περιθώριο Μικτού Κέρδους 31,87% 25,23% 43,74%

Περιθώριο Καθαρού Κέρδους 19,51% 6,40% 23,94%

Ημέρες Είσπραξης Απαιτήσεων 155 177 209

Ημέρες Πληρωμής Προμηθευτών 79 22 43

ΕΤΑΙΡΕΙΑΣ

Αριθμοδείκτες Εξέλιξης (Progress Ratios)

Αριθμοδείκτες Ρευστότητας (Liquidity Rat.)

Αριθμοδείκτες Κερδοφορίας

Αριθμοδείκτες Κυκλοφοριακής Ταχύτητας
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Β. ΠΡΟΒΛΕΨΕΙΣ ΓΙΑ ΤΗΝ ΠΟΡΕΙΑ ΤΗΣ ΕΤΑΙΡΙΑΣ 

Β.1 Προοπτικές του Κλάδου Ψηφιακών & Συμβουλευτικών Υπηρεσιών 
(2025-2026) 

Η πορεία της Εταιρείας για το επόμενο έτος συναρτάται άμεσα με τη δυναμική του κλάδου 
των Τεχνολογιών Πληροφορικής και Επικοινωνιών (ΤΠΕ) καθώς και των Εξειδικευμένων 
Επιχειρηματικών Συμβούλων στην Ελλάδα, ο οποίος βρίσκεται σε φάση έντονης ανάπτυξης. 
Σύμφωνα με την πρόσφατη μελέτη της Deloitte για τον ΣΕΠΕ (Δεκέμβριος 2025), ο κλάδος 
της Ψηφιακής Τεχνολογίας αναμένεται να αποτελέσει τον βασικό πυλώνα της ελληνικής 
οικονομίας, με τις εξής προβλέψεις: 

• Αύξηση Μεγέθους Αγοράς: Η αξία του κλάδου προβλέπεται να κινηθεί με υψηλούς 
ρυθμούς ανάπτυξης, στοχεύοντας να αγγίξει το 6% του εθνικού ΑΕΠ έως το 2030 
(περίπου €13,5 δισ.). 

• Ψηφιακός & Επιχειρησιακός Μετασχηματισμός: Η ανάγκη των επιχειρήσεων του 
ιδιωτικού τομέα αλλά και των οργανισμών του δημοσίου για αναβάθμιση, 
διαλειτουργικότητα και θωράκιση των συστημάτων τους μετατοπίζει την αγορά σε 
ολοκληρωμένες υπηρεσίες υποστήριξης, οργάνωσης και συμμόρφωσης. 

Το έτος 2026 αναμένεται να αποτελέσει έτος σταθμό για την εγχώρια αγορά Πληροφορικής 
και Εταιρικής Διακυβέρνησης, με τις προβλέψεις να εστιάζουν στους εξής άξονες: 

• Η Μεταρρύθμιση του Π.Δ. 54/2018 στους Δημόσιους Φορείς: Η υποχρεωτική 
μετάβαση όλων των οντοτήτων της Γενικής Κυβέρνησης (Δήμοι, Περιφέρειες, 
Νοσοκομεία, ΝΠΔΔ) από 1/1/2026 στο νέο Λογιστικό Πλαίσιο (ΛΠΓΚ) με βάση τη 
δεδουλευμένη λογιστική (IPSAS/ESA) αποτελεί μια από τις μεγαλύτερες θεσμικές 
αλλαγές των τελευταίων δεκαετιών. Η μετάβαση αυτή ξεπερνά τα όρια μιας απλής 
μηχανογραφικής αλλαγής, απαιτώντας ριζική αναδιοργάνωση των οικονομικών 
υπηρεσιών, κατάρτιση νέων πολυδιάστατων προϋπολογισμών, καταγραφή και αρχική 
απογραφή περιουσιακών στοιχείων (μητρώα παγίων) και συνεχή συμβουλευτική 
υποστήριξη.  

• Κορύφωση Ψηφιακών & Επιχειρηματικών Έργων (RRF): Σύμφωνα με τον 
ΣΕΠΕ, το 2026 θα είναι το έτος εντατικής υλοποίησης και παράδοσης των μεγάλων 
έργων του Ταμείου Ανάκαμψης. Η αγορά μετατοπίζεται πλέον από τον αρχικό 
σχεδιασμό στην επιχειρησιακή λειτουργία, τον εσωτερικό έλεγχο και τη διασφάλιση 
των διαδικασιών. 

• Η Μετάβαση στο "Agentic AI" & Κανονιστική Συμμόρφωση: Η μελέτη "Tech 
Trends 2026" της Deloitte υπογραμμίζει τη μετάβαση σε αυτόνομα συστήματα 
("Agentic AI") που εκτελούν σύνθετες διαδικασίες. Η εξέλιξη αυτή απαιτεί αυστηρότερο 
έλεγχο των επιχειρησιακών διαδικασιών, διαχείριση κινδύνων και απόλυτη 
συμμόρφωση με το κανονιστικό πλαίσιο προστασίας δεδομένων (GDPR). 

• Αύξηση Δαπανών για Cyber Security & Cloud: Η Gartner (Φεβρουάριος 2026) 
προβλέπει ότι οι παγκόσμιες δαπάνες για λογισμικό και υπηρεσίες πληροφορικής θα 
αυξηθούν κατά 14,7% το 2026. Στην Ελλάδα, η τάση αυτή ενισχύεται κατακόρυφα 
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από την ανάγκη των οργανισμών για Cloud Services και θωράκιση έναντι 
κυβερνοαπειλών (Cyber Security). 

Β.2 Στρατηγική Τοποθέτηση της BLUE VALUE 

Βασιζόμενη στις παραπάνω τάσεις και έχοντας καταγράψει μια σταθερά ανοδική και 
επιτυχημένη πορεία, η Διοίκηση εκτιμά ότι η BLUE VALUE είναι άριστα τοποθετημένη για να 
κεφαλαιοποιήσει τις ευκαιρίες της περιόδου 2025-2026, στηριζόμενη στους εξής άξονες: 

1. Ηγετική Θέση στη Συμβουλευτική Υποστήριξη του Π.Δ. 54/2018: Η BLUE 
VALUE έχει αναπτύξει έγκαιρα εξειδικευμένη τεχνογνωσία για την κάλυψη των αναγκών 
που πηγάζουν από την εφαρμογή του Π.Δ. 54/2018. Μέσα από τη συνδυαστική δράση 
των Οικονομικών/Λογιστικών Υπηρεσιών της και του τμήματος Επιχειρησιακών 
Διαδικασιών, η εταιρεία προσφέρει στους Δημόσιους Φορείς ένα πλήρες πακέτο 
μετάβασης: από τις διαδικασίες αρχικής απογραφής παγίων και τη δημιουργία 
Λογιστικών Μητρώων, μέχρι τη σχεδίαση των νέων συσχετίσεων και τη διαρκή 
υποστήριξη κατά την εκτέλεση του νέου τύπου προϋπολογισμών.  

2. Ολιστικό Μοντέλο Υπηρεσιών (3 Πυλώνες): Η εταιρεία ανταποκρίνεται με 
ακρίβεια στις σύγχρονες ανάγκες της αγοράς μέσω των εξειδικευμένων ομάδων της σε: 

o Οικονομικές και Λογιστικές Υπηρεσίες (με αιχμή του δόρατος το Π.Δ. 54)  
o Εσωτερικό Έλεγχο, Επιχειρησιακές Διαδικασίες και Συμμόρφωση κατά GDPR 
o Cloud Services & Cyber Security 

3. Ανταγωνιστικό Πλεονέκτημα Ανθρωπίνου Δυναμικού: Παρά την 
αναγνωρισμένη έλλειψη εξειδικευμένου δυναμικού στον κλάδο (πρόκληση που 
επισημαίνει ο ΣΕΠΕ), η BLUE VALUE υπερέχει καθώς στελεχώνεται από έμπειρους 
Οικονομολόγους, Συμβούλους και Στελέχη Πληροφορικής. Η υψηλή επιστημονική τους 
κατάρτιση ενισχύεται διαρκώς με πρόσθετες εξειδικευμένες πιστοποιήσεις εντός του 
οργανισμού. 

4. Ευελιξία και Εταιρική Κουλτούρα: Η υιοθέτηση της μεθοδολογίας Scrum από το 
σύνολο των εργαζομένων (όλοι οι εργαζόμενοι είναι πιστοποιημένοι) εγγυάται τη 
βέλτιστη διαχείριση σύνθετων και πιεστικών έργων – όπως οι μεταπτώσεις των φορέων 
στο νέο λογιστικό πλαίσιο. Παράλληλα, η δομημένη διαδικασία ένταξης και η 
μακρόχρονη παραμονή των στελεχών διασφαλίζουν κλίμα αγαστής συνεργασίας και 
υψηλή πιστότητα πελατών.  

5. Στρατηγικές Συνεργασίες & Συνέργειες: Η διασφαλισμένη συνεργασία με 
εξειδικευμένους εξωτερικούς συνεργάτες, σε συνδυασμό με την πλήρη διασύνδεση και 
το κοινό όραμα με το οικοσύστημα της μητρικής εταιρείας OTS, επιτρέπει στην BLUE 
VALUE να προσφέρει «με το κλειδί στο χέρι» (turn-key) λύσεις, συνδυάζοντας το 
λογισμικό (SaaS) με τις απαραίτητες high-end συμβουλευτικές υπηρεσίες. 

Β.3 Εκτίμηση Αποτελεσμάτων 

Λαμβάνοντας υπόψη το ισχυρό χαρτοφυλάκιο συμβάσεων, την κομβική συγκυρία της 
λογιστικής μεταρρύθμισης και τις θετικές προβλέψεις για την ελληνική οικονομία (με 
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εκτιμώμενη αύξηση ΑΕΠ ~2,1% για το 2026 σύμφωνα με την Τράπεζα της Ελλάδος), η 
Διοίκηση προσδοκά: 

• Κατακόρυφη Αύξηση Εσόδων από την Εφαρμογή του Π.Δ. 54/2018: Η 
εφαρμογή του διατάγματος αποτελεί μια μακροχρόνια, πολυετή διαδικασία 
υποστήριξης. Η BLUE VALUE προβλέπει σημαντική ροή νέων εσόδων, τόσο από 
βραχυπρόθεσμα έργα υψηλής έντασης (έργα αρχικής απογραφής, αναδιοργάνωσης 
διαδικασιών και gap analysis), όσο και από σταθερά, επαναλαμβανόμενα έσοδα 
(recurring revenues) μέσω ετήσιων συμβάσεων οικονομικής και λογιστικής 
υποστήριξης των Φορέων κατά τα έτη 2026-2027.  

• Ανάληψη και Έγκαιρη Παράδοση Σύνθετων Έργων: Πλήρης αξιοποίηση των 
κονδυλίων του Ταμείου Ανάκαμψης και του ΕΣΠΑ 2021-2027 στους τομείς του 
ψηφιακού μετασχηματισμού, του εσωτερικού ελέγχου και της επιχειρησιακής 
συμμόρφωσης των οργανισμών. 

• Ανάπτυξη του Κλάδου Cloud & Cyber Security: Κεφαλαιοποίηση των 
προβλέψεων της Gartner για την αύξηση των δαπανών λογισμικού και ασφάλειας, 
μέσω της παροχής προηγμένων λύσεων θωράκισης δεδομένων. 

• Στρατηγική Διεύρυνση Πελατειακής Βάσης: Διείσδυση σε νέες αγορές του 
ιδιωτικού και του ευρύτερου δημόσιου τομέα, οι οποίοι πιεζόμενοι από τις νέες 
κανονιστικές και λογιστικές απαιτήσεις αναζητούν συνδυαστικές χρηματοοικονομικές, 
νομικές και τεχνολογικές συμβουλευτικές υπηρεσίες. 

• Διατήρηση της Κερδοφορίας σε Υψηλά Επίπεδα: Ορθολογική διαχείριση του 
κόστους λειτουργίας μέσω των Agile μεθοδολογιών (Scrum) και διασφάλιση υψηλής 
αποδοτικότητας στην εκτέλεση των έργων. 

• Ενίσχυση της Ρευστότητας: Διασφάλιση υγιούς ταμειακής βάσης για τη 
χρηματοδότηση νέων επενδυτικών πρωτοβουλιών και την περαιτέρω ανάπτυξη 
(scaleup) της εταιρείας. 

 

 

Γ. ΕΠΕΝΔΥΣΕΙΣ  
 

Η BLUE VALUE επενδύει διαρκώς  στην ανάπτυξη των νέων υπηρεσιών και τη συνεχή βελτιστοποίηση 

τους, αλλά και στην αριθμητική και ποιοτική ενίσχυσή του Ανθρώπινου Δυναμικού που θα κληθεί τους 

επόμενους μήνες να εκτελέσει σημαντικά και μεγάλα έργα. 

 

Στα πλαίσια της κουλτούρας για διαρκή βελτίωση και αύξησης της παραγωγικής ικανότητας η Εταιρεία 

επενδύει συνεχώς στην εκπαίδευση και αναβάθμιση του προσωπικού, στην απόκτηση εξειδικευμένων 

γνώσεων για την κάλυψη τόσο βραχυπρόθεσμων όσο και μακροπρόθεσμων αναγκών, καθώς και στην 

διαρκή βελτίωση των πόρων και των υποδομών που χρησιμοποιεί το προσωπικό στην καθημερινή 

λειτουργία. 
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Δ. ΚΑΤΕΧΟΜΕΝΑ ΧΡΕΟΓΡΑΦΑ 
 

Η Εταιρεία δεν είχε προθεσμιακές καταθέσεις την 31/12/2025. 

 

 

Ε. ΔΙΑΘΕΣΙΜΟ ΣΥΝΑΛΛΑΓΜΑ 
 

Η Εταιρεία δε διέθετε καταθέσεις σε συνάλλαγμα την 31/12/2025. 

 

 

ΣΤ. ΑΚΙΝΗΤΑ ΚΥΡΙΟΤΗΤΑΣ ΤΗΣ ΕΤΑΙΡΙΑΣ – ΕΜΠΡΑΓΜΑΤΑ ΒΑΡΗ 
 
Η Εταιρεία δεν έχει στην κατοχή της ιδιόκτητα ακίνητα την 31/12/2025. 

 

 

Ζ. ΓΡΑΦΕΙΑ  
 

Η Εταιρεία  προς το παρόν διατηρεί γραφείο μόνο στη Θεσσαλονίκη.  

 

 

Η. ΚΥΡΙΟΤΕΡΟΙ ΚΙΝΔΥΝΟΙ 
 

Παράγοντες χρηματοοικονομικού κινδύνου 

Κάθε Εταιρεία εκτίθεται εν γένει σε διάφορους χρηματοοικονομικούς κινδύνους, 

συμπεριλαμβανομένων των απρόβλεπτων διακυμάνσεων συναλλαγματικών ισοτιμιών και επιτοκίων, 

κινδύνων αγοράς, πιστωτικών κινδύνων και κινδύνων ρευστότητας. Το συνολικό πρόγραμμα 

διαχείρισης κινδύνου της εταιρείας έχει στόχο να ελαχιστοποιήσει τις πιθανές δυσμενείς επιπτώσεις 

αυτών των διακυμάνσεων στη χρηματοοικονομική απόδοση της Εταιρείας. 

 

Η Διοίκηση, στα πλαίσια της γενικότερης πολιτικής διαχείρισης κινδύνου, αξιολογεί τους γενικότερους   

χρηματοοικονομικούς κινδύνους, που σχετίζονται με τις δραστηριότητες και τις λειτουργίες της 

Εταιρείας και επιλέγει τα κατάλληλα χρηματοοικονομικά προϊόντα για την μείωση του κινδύνου. Τα 

χρηματοοικονομικά προϊόντα που χρησιμοποιεί η Εταιρεία αποτελούνται κυρίως από καταθέσεις σε 

τράπεζες, τραπεζικούς λογαριασμούς υπερανάληψης, λογαριασμούς εισπρακτέους και πληρωτέους.  
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Συναλλαγματικός κίνδυνος  

Το σύνολο σχεδόν των συναλλαγών της Εταιρείας πραγματοποιείται σε Ευρώ και συνεπώς ο κίνδυνος 

συναλλάγματος είναι ελάχιστος. Η Εταιρεία κατά πάγια τακτική, δεν προαγοράζει συνάλλαγμα και δεν 

συνάπτει συμβόλαια μελλοντικής εκπλήρωσης συναλλάγματος με εξωτερικούς αντισυμβαλλόμενους. 

Οι συναλλαγματικές διαφορές που προκύπτουν στις ελάχιστες συναλλαγές σε άλλα νομίσματα είναι 

αμελητέες και συνεπώς οι όποιες διακυμάνσεις στην αγορά συναλλάγματος δεν θα επηρέαζαν το 

αποτέλεσμα. 

 

Κίνδυνος μεταβολής των τιμών  

Η εμπορική δραστηριότητα της Εταιρείας αποτελεί ένα σχετικά μικρό και συμπληρωματικό τμήμα της 

συνολικής της δραστηριότητας. Στα πλαίσια αυτής της εμπορικής δραστηριότητας η Εταιρεία 

εκτίθενται κυρίως σε μεταβολές της αξίας των εμπορεύσιμων αγαθών που προμηθεύεται (συστήματα 

Η/Υ) και ως εκ τούτου προσαρμόζεται ανάλογα η πολιτική αποθεμάτων και η εμπορική πολιτική τους. 

Η Εταιρεία προσπαθεί να μεταφέρει στους πελάτες της τις όποιες μεταβολές στις τιμές αγοράς των 

εμπορευμάτων της και ως εκ τούτου ο κίνδυνος από τις μεταβολές των τιμών αγοράς είναι 

περιορισμένος. 

 

Δεν υπάρχει σημαντική εμπορική εξάρτηση από προμηθευτές.  

 

Η Εταιρεία προβαίνει σε έλεγχο απομείωσης των αποθεμάτων και εξετάζει την καθαρή ρευστοποιήσιμη 

αξία τους και εφόσον συντρέχουν λόγοι απαξίωσης σχηματίζει κατάλληλες προβλέψεις, ώστε η αξία 

τους στις Χρηματοοικονομικές Καταστάσεις να ταυτίζεται με την πραγματική. 
 

 

 

Πιστωτικός κίνδυνος  

Η Εταιρεία πουλάει τα προϊόντα και τις υπηρεσίες της σε αναγνωρισμένα και φερέγγυα 

αντισυμβαλλόμενα μέρη. Η πλειοψηφία των πελατών της Εταιρείας αποτελείται από οργανισμούς 

τοπικής αυτοδιοίκησης και Νομικά Πρόσωπα Δημοσίου Δικαίου. Πολιτική της Εταιρείας είναι, ότι όλοι 

οι πελάτες στους οποίους παρέχονται αγαθά και υπηρεσίες επί πιστώσει, να υποβάλλονται σε 

διαδικασίες πιστοληπτικού ελέγχου είτε μέσα από ανεξάρτητη αρχή (πχ Τράπεζες), είτε εσωτερικά 

λαμβάνοντας υπ΄ όψη την οικονομική του κατάσταση, προηγούμενες συναλλαγές και άλλες 

παραμέτρους και ελέγχοντας το μέγεθος της παροχής πιστώσεων.  Επιπρόσθετα, οι εμπορικές 

απαιτήσεις παρακολουθούνται, σε συνεχή βάση, με σκοπό τον περιορισμό του κινδύνου από 

επισφαλείς απαιτήσεις.  
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Ο πιστωτικός κίνδυνος που προκύπτει από τα υπόλοιπα χρηματοοικονομικά περιουσιακά στοιχεία της 

Εταιρείας, που αποτελούνται από μετρητά και ισοδύναμα μετρητών (επιταγές, γραμμάτια, 

υποσχετικές, κ.α.), απορρέει από τη μη τήρηση των συμβατικών όρων από τον αντισυμβαλλόμενο, με 

μέγιστη έκθεση ίση με τη λογιστική αξία των μέσων. Ο κίνδυνος όμως χαρακτηρίζεται περιορισμένος 

σύμφωνα με τη στρατηγική διαχείρισης διαθεσίμων. 

 

 

Κίνδυνος ρευστότητας  

Η Εταιρεία δεν αντιμετωπίζει κίνδυνο ρευστότητας καθώς τα ταμειακά διαθέσιμα και η χρήση των 

πιστωτικών της ορίων με τις συνεργαζόμενες τράπεζες επαρκούν για να καλύψουν της ανάγκες της. Η 

Διοίκηση φροντίζει να διατηρεί επιπλέον πιστωτικά όρια σύμφωνα με τις ανάγκες της. 

 

Κεφαλαιουχικός κίνδυνος  

Ο πρωταρχικός στόχος της διαχείρισης κεφαλαίου της Εταιρείας είναι να εξασφαλιστεί η διατήρηση 

της υψηλής πιστοληπτικής του διαβάθμισης και των υγιών δεικτών κεφαλαίου, ώστε να μπορούν να 

υποστηρίζονται και να επεκτείνονται οι δραστηριότητες της.  

 

Η εταιρεία σήμερα δεν έχει δανεισμό και δεν διατρέχει τον κίνδυνο του υψηλού κόστους 

χρηματοδότησης (κεφαλαιουχικός κίνδυνος). Στρατηγική επιλογή της Εταιρείας είναι να 

εξυπηρετεί το κόστος λειτουργίας της αλλά και τις απαραίτητες επενδύσεις για την ανάπτυξη νέων 

προϊόντων από τα ίδια κεφάλαια της και τις θετικές ταμειακές ροές που παράγει.  

 

Διαχείριση Ποιότητας 

Στην BLUE VALUE, υιοθετούμε και προωθούμε υψηλά επιχειρηματικά και επαγγελματικά πρότυπα. Η 

Εταιρεία μας βασίζεται σε ανοικτά πρότυπα επικοινωνίας, ακεραιότητα, συμμόρφωση με υποχρεώσεις 

και πολιτικές θεσμικού πλαισίου και ποιότητας, αρχές εταιρικής διακυβέρνησης και εμπιστοσύνη στους 

πελάτες μας, στους συνεργάτες μας και την κοινωνία. 

 

Στο πλαίσιο των παραπάνω αρχών η Εταιρεία έχει συμμορφωθεί και πιστοποιηθεί με τα παρακάτω 

πρότυπα ISO : 9001:2015, 27001:2022, 27701:2019, 22301:2019, 14001:2015, 37001:2025, 

45001:2018, 29993:2017 και βασίζεται στην ανάπτυξη διαδικασιών βάση ανάλυσης κινδύνων. 

 

 

Λοιποί Λειτουργικοί Κίνδυνοι 
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Η Διοίκηση της Εταιρείας έχει εγκαταστήσει αξιόπιστο σύστημα εσωτερικών επιθεωρήσεων και ελέγχου 

για τον εντοπισμό δυσλειτουργιών και εξαιρέσεων στα πλαίσια της λειτουργίας της. Οι ασφαλιστικές 

καλύψεις περιουσίας και λοιπών κινδύνων κρίνονται επαρκείς (ασφάλιση Περιουσίας, CYBER, 

Επαγγελματικής Αστικής Ευθύνης, Αστικής Ευθύνης Διοικητικού Συμβουλίου D&O, Γενικής & 

Εργοδοτικής Ευθύνης). Η Εταιρεία δεν προβλέπεται να αντιμετωπίσει σημαντικούς κινδύνους στο 

βραχυπρόθεσμο γενικότερα χρονικό ορίζοντα. Η εξειδικευμένη τεχνογνωσία της Εταιρείας, η συνεχής 

επένδυση σε άρτια εξειδικευμένο ανθρώπινο δυναμικό και οι ισχυρές υποδομές σε συνδυασμό με την 

ανάπτυξη νέων προϊόντων βοηθούν και υποστηρίζουν την Εταιρεία έτσι ώστε να είναι διαρκώς 

ανταγωνιστική και να διεισδύει σε νέες αγορές, περιορίζοντας  τους κινδύνους του ανταγωνισμού. 

 

Ενδεχόμενες Ζημίες στο Άμεσο μέλλον. 

Δεν  υπάρχουν  γνωστά  γεγονότα, ούτε  αναμένονται  τέτοια  που  θα  μπορούσαν να  προκαλέσουν  

ζημίες  στην  Εταιρεία  στο  άμεσο  μέλλον. 

 

 

Θ. ΠΕΡΙΒΑΛΛΟΝΤΙΚΑ ΖΗΤΗΜΑΤΑ 
 

Οι Κύριες Δραστηριότητες της εταιρείας δεν είναι επιβαρυντικές για το περιβάλλον. Μία από τις 

υποστηρικτικές δραστηριότητες της εταιρείας που έχει περιβαλλοντικό αποτύπωμα είναι οι 

μετακινήσεις στελεχών στο πλαίσιο της παροχής επιτόπιας υποστήριξης σε πελάτες και της προώθησης 

πωλήσεων. 

 

Η Εταιρεία αναγνωρίζει την ανάγκη για συνεχή βελτίωση της περιβαλλοντικής επίδοσης της, με βάση 

τις αρχές της αειφόρου ανάπτυξης, της σχετικής νομοθεσίας και των προτύπων δεοντολογίας. 

Παράλληλα, έχει πιστοποιηθεί σύμφωνα με το πρότυπο ISO 14001:2015 για το Σύστημα 

Περιβαλλοντικής Διαχείρισης που εφαρμόζει. 

 

Ακολουθώντας τις παραπάνω αρχές η Εταιρεία ασκεί τις δραστηριότητες της με τρόπο που εξασφαλίζει 

την προστασία του περιβάλλοντος, με τις ακόλουθες ενέργειες: 

• Έχει αναγνωρίσει περιβαλλοντικές πλευρές και επιπτώσεις. 

• Μετρά τις επιδόσεις της σε κατανάλωση ενέργειας ανά εργαζόμενο. 

• Εφαρμόζει πρόγραμμα περιορισμού της χρήσης χαρτιού, διακινώντας τα περισσότερα 

έγγραφα με ηλεκτρονικό τρόπο. 
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• Τα ανακυκλώσιμα απορρίμματα που παράγει κατά την λειτουργία της (χαρτί, πλαστικό, 

μπαταρίες κ.α.) συγκεντρώνονται και δίνονται για ανακύκλωση. 

• Οι ηλεκτρονικοί υπολογιστές και γενικά οι ηλεκτροδοτούμενες συσκευές που χρησιμοποιεί 

βγαίνουν εκτός λειτουργίας τις ώρες που η εταιρεία είναι κλειστή με αποτέλεσμα να μην 

καταναλώνουν ενέργεια. 

• Ακολουθεί πολιτική ορθής χρήσης των συσκευών ψύξης-θέρμανσης. 

• Οι ηλεκτρονικοί υπολογιστές και οι λοιπές ηλεκτρονικές συσκευές που βγαίνουν εκτός 

λειτουργίας λόγω βλάβης ή παλαιότητας δίνονται για ανακύκλωση. 

• Για να περιορίσει το περιβαλλοντικό αποτύπωμα που προκύπτει από τις μετακινήσεις, η 

εταιρεία προωθεί το car pooling, την μαζική μετακίνηση στελεχών προς τον ίδιο προορισμό, 

και τη χρήση μέσων μαζικής μεταφοράς, όπου αυτό είναι δυνατό. 

• Το 25% του στόλου οχημάτων της εταιρείας είναι υβριδικής τεχνολογίας, και το 25% 

αμιγώς ηλεκτρικά. 

• Στο πλαίσιο της διαχείρισης της εφοδιαστικής αλυσίδας, έχει προγραμματισθεί η 

ενσωμάτωση περιβαλλοντικών όρων στις συμβάσεις με τους υπεργολάβους. 

 

 

 

Ι. ΕΡΓΑΣΙΑΚΑ ΖΗΤΗΜΑΤΑ 
 

• Η Εταιρεία απασχολούσε με εξαρτημένη εργασία : 

Αριθμός Εργαζομένων 

 Η Εταιρεία 

Την 31/12/2025 
21 

(FTE’s 19,28) 

Την 31/12/2024 
20 

(FTE’s 17,21) 

 

• Το εργασιακό περιβάλλον της Εταιρείας είναι δομημένο με τρόπο που να παρέχει ίσες 

ευκαιρίες για εργασία και εξέλιξη σε όλους τους εργαζομένους χωρίς καμία απολύτως διάκριση 

φύλου, θρησκείας, μειονεκτικότητας ή και άλλων πτυχών. 

 

• Ο όμιλος OTS στον οποίο ανήκει η Εταιρεία, έχει ιδρύσει το OTS Academy, μία δομή η οποία 

οργανώνει και παρακολουθεί όλες τις εκπαιδευτικές δραστηριότητες της εταιρείας, τόσο 

εσωτερικά προς τους εργαζομένους, όσο και εξωτερικά προς τους πελάτες. Για το 2025, 
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πραγματοποιήθηκαν 946,5 ώρες εκπαίδευσης (εσωτερικών και εξωτερικών εκπαιδεύσεων) και 

αποκτήθηκαν 10 πιστοποιήσεις. Επιπλέον, διεξήχθη το 2ο OTS Academy Management με 3 

συμμετέχοντες, οι οποίοι παρακολούθησαν εκπαιδεύσεις σε ζητήματα Leadership, Strategy, 

Finance, AI, Negotiations, Scrum και Project Management. 
  

• Στα πλαίσια της στρατηγικής recruiting, ο Όμιλος OTS στον οποίο ανήκει η Εταιρεία έχει μία 

σειρά συνεργασιών με Πανεπιστήμια της Ελλάδος, τόσο για την ενδυνάμωση του employer 

branding της, όσο και για την ανεύρεση ταλέντων ήδη από το πανεπιστήμιο. Ενδεικτικά, μέσα 

στο 2025 συμμετείχε σε 17 Ημέρες Καριέρας, προσεγγίζοντας περίπου 560 επισκέπτες, 

διεξήγαγε 5 Open Office Day, κατά τα οποία υποδέχτηκε φοιτητές στα γραφεία της και 

απασχόλησε συνολικά 10 φοιτητές για την εκπόνηση της πρακτικής τους άσκησης. 

 

• Ο όμιλος OTS στον οποίο ανήκει η Εταιρεία πιστοποιήθηκε για ακόμη μία χρονιά ως Great 

Place to Work, σύμφωνα με τα αποτελέσματα της έρευνας που διεξήγαγε ο οργανισμός Great 

Place to Work Hellas. Η ανανέωση της πιστοποίησης έρχεται να επιβεβαιώσει την έμπρακτη 

έμφαση της Εταιρείας στην δημιουργία ενός εξαιρετικού περιβάλλοντος εργασίας και εξέλιξης 

για όλους. Σύμφωνα με τα αποτελέσματα της αξιολόγησης, οι εργαζόμενοι επιβεβαίωσαν ότι η 

BLUE VALUE διαθέτει ένα οργανωμένο σύστημα αξιών και μία κουλτούρα που βασίζεται στον 

σεβασμό, την ευγένεια, την εμπιστοσύνη και την υπευθυνότητα. Χαρακτηριστικά αναφέρουμε 

ότι το 91% των εργαζομένων του ομίλου OTS δηλώνουν ότι αισθάνονται περήφανοι για το 

έργο μας, 98% των εργαζομένων επιβεβαιώνει ότι όταν ένας εργαζόμενος πρωτοξεκινά να 

εργάζεται στην εταιρεία αισθάνεται ευπρόσδεκτος από τη πρώτη στιγμή και το 93% αισθάνεται 

ότι κάνει την διαφορά μέσω της εργασίας του στον όμιλο OTS. Με την απόκτηση της 

πιστοποίησης Great Place to Work, ο όμιλος OTS εντάχθηκε στον διαγωνισμό για τα βραβεία 

Best Workplaces και διακρίθηκε με την 5η θέση από το σύνολο των 10 εταιρειών που 

διακρίθηκαν στην κατηγορία 100-250 εργαζόμενοι. Επίσης, διακρίθηκε ως μία από τις εταιρείες 

Best Workplaces in Tech, στην κατηγορία 50-250 εργαζόμενοι και για πρώτη φορά διακρίθηκε 

πανευρωπαϊκά στην λίστα Best Small and Medium Workplaces in Europe. 

 

 

 

 

 

 

Κ. ΛΟΙΠΕΣ ΠΛΗΡΟΦΟΡΙΕΣ    

Η παρούσα έκθεση αποφασίζεται να τεθεί στη διάθεση των ελεγκτών της Εταιρείας. 
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Όλα τα μέλη του διοικητικού συμβουλίου συμφωνούν με την παραπάνω έκθεση διαχείρισης και τις 

οικονομικές καταστάσεις της Εταιρείας. 

 

Θεσσαλονίκη, 16-03-2026 

Το Διοικητικό Συμβούλιο 

 

Πρόεδρος Αντιπρόεδρος Διευθύνων 

Σύμβουλος 

Αναπληρωτής 

Διευθύνων 

Σύμβουλος 

Μέλος 

 

Ντέμκας 

Αναστάσιος 

 

Παπαδόπουλος 

Κωνσταντίνος 

 

 

Παμπουκίδης 

Σπυρίδων 

 

Παμπουκίδης 

Άγγελος 

 

Πετρίδης 

Ανδρέας 

 

 

ΑΚΡΙΒΕΣ ΑΝΤΙΓΡΑΦΟ 

ΕΚ ΤΟΥ ΠΡΩΤΟΤΥΠΟΥ 

 

 

 

 

 

 

Παμπουκίδης Σπυρίδων 

 Διευθύνων Σύμβουλος 
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